N° 11.149 - Ano XLV

Terca-feira, 07 de julho de 2015

Prefeitura Municipal de Campinas
Www.campinas.sp.gov.br

Suplemento

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

. LEI N° 15.037 DE 06 DE JULHO DE 2015
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O ANO DE
2016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito do Municipio de Campinas, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR
Art. 1° Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal, no
§ 2°do art. 166 da Lei Organica do Municipio e na Lei Complementar Federal n° 101,
de 04 de maio de 2000, ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias para 2016,
compreendendo:
| - as metas e prioridades da administragdo publica municipal;
Il - as diretrizes gerais para a elaboracdo dos orcamentos do Municipio e suas alte-
racoes;
111 - as propostas de alteracéo da legislagao tributaria do Municipio;
1V - a organizacdo e estrutura dos orgcamentos do Municipio;
V - as diretrizes da receita;
VI - as diretrizes da despesa;
VII - condigBes e exigéncias para transferéncia de recursos a entidades publicas e
privadas;
V111 - a administracéo da divida e captagdo de recursos;
IX - as demais disposicOes gerais;
X - as diretrizes do Programa de Metas da Gestdo conforme previsto no art. 75-A da
Lei Organica do Municipio de Campinas.
CAPITULO II
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICI-
PAL
Art. 2°As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2016 sdo as especificadas
no Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta Lei, e devem observar as seguintes
diretrizes:
| - Desenvolvimento Humano;
11 - Desenvolvimento Sustentavel;
111 - Desenvolvimento Econdmico;
IV - Estrutura Governamental.
CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
Art. 3° O projeto de lei orgamentaria do Municipio para o ano de 2016 sera elaborado
em observancia as diretrizes fixadas nesta Lei, ao art. 165 da Constituicdo Federal,
ao art. 166 da Lei Organica do Municipio, a Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de
1964, e a Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, e compreendera:
I - o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio e seus 6rgéos;
Il - os orgamentos das entidades autarquicas e fundacionais;
111 - 0 orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indi-
retamente, detenha a maioria do capital social;
1V - os orcamentos dos fundos municipais.
Art. 4° O projeto de lei orcamentaria anual do municipio de Campinas, relativo ao
exercicio de 2016, deve assegurar os principios de justica, inclusive tributaria, de con-
trole social e de transparéncia na elaboragdo e execucéo do orgamento, assim consi-
derados:
I - o principio de justiga social implica em assegurar, na elaboracéo e execugao do or-
camento, projetos e atividades que venham a reduzir as desigualdades entre individuos
e regides da cidade, combater a exclusdo social e gerar empregos;
11 - o principio de controle social implica em assegurar a todo cidaddo a participagdo
na elaboragéo e no acompanhamento do or¢camento;
111 - o principio de transparéncia implica, além da observacéo do principio constitu-
cional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o real acesso
dos municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 5° Sera assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de elaboragdo, exe-
cucéo e fiscalizagdo do orgamento, inclusive pelo Conselho Municipal do Orgcamento
Participativo.

Art. 6° O processo de elaboracéo da lei orcamentaria para 2016 contara com ampla
participacdo da sociedade civil e das comunidades organizadas, devendo o Governo
Municipal dispor de todos os organismos de comunicagdo possiveis para dar amplo
conhecimento aos municipes.

Paragrafo Gnico. As audiéncias serdo divulgadas e realizadas em datas estabelecidas
pelo Poder Executivo e sob os critérios por este fixados.

CAPITULO IV

DAS PROPOSTAS DE ALTERAGAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 7° Poderdo ser apresentados projetos de lei dispondo sobre as seguintes alteragdes
na area da Administracdo Tributaria, observadas, quando possivel, a capacidade eco-
ndmica do contribuinte e, sempre, a justa distribuicdo de renda:

| - atualizacéo da planta genérica de valores do Municipio;

Il - revisdo e atualizacdo da legislacéo sobre Imposto Predial e Territorial Urbano,
suas aliquotas, forma de célculo, condi¢des de pagamento, descontos, isen¢oes e imu-
nidades, com énfase nos vazios urbanos, em conformidade com o plano diretor apro-
vado;

111 - reviséo e atualizacdo da legislacéo sobre a contribuicdo de melhoria decorrente
de obras publicas;

1V - aperfeigoamento da legislacéo referente ao Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza;

V - aperfeicoamento da legislagdo aplicdvel ao Imposto sobre a Transmissdo Inter
Vivos e de Bens Imoveis e direitos reais sobre imoveis;

VI - revisdo e/ou aperfeicoamento da legislacdo sobre as taxas de servicos e pelo
exercicio do poder de policia administrativo;

VII - revisdo das isengBes dos tributos municipais e incentivos fiscais, para manter o
interesse publico, a justica fiscal e as prioridades de governo;

VIII - revisdo dos precos publicos;

IX - adequacéo da legislacéo tributaria municipal em decorréncia de alteragdes nas
normas estaduais e/ou federais;

X - adogéo de instrumentos de indug&o e desenvolvimento urbano previstos na Lei n°
10.257, de 10 de julho de 2001, Estatuto da Cidade.

Paragrafo tnico. Considerado o disposto no art. 11 da Lei Complementar no 101, de
04 de maio de 2000, poderdo ser adotadas as medidas necessarias a instituicéo, pre-
visdo e efetiva arrecadacao de tributos de competéncia constitucional do Municipio.
Art. 8° Os projetos de lei de concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributéria, da qual decorra rentincia de receita, deverao atender as disposi¢oes
contidas no art. 14 da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000.
CAPITULO YV

DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGCAMENTOS DO MUNICIPIO
Art. 9° A proposta or¢gamentéria do Municipio para 2016 serd encaminhada pelo Poder
Executivo a Camara Municipal até 30 de setembro de 2015, contendo:

I - mensagem;

Il - projeto de Lei Or¢amentéria Anual;

111 - tabelas explicativas a que se refere o inciso I11 do art. 22 da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964;

1V - relagdo de projetos e atividades constantes do projeto de lei orgamentaria, com
sua descricéo e codificacdo, detalhados por elemento de despesa;

V - anexo dispondo sobre as medidas de compensacéo a renlncias de receita e ao
aumento de despesas obrigatérias de carater continuado, de que trata o inciso 11 do art.
5° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

VI - reserva de contingéncia, estabelecida na forma desta Lei;

VII - demonstrativo com todas as despesas relativas a divida publica, mobiliaria ou
contratual.

§ 1° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentéaria anual contera:

| - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos principais agregados
da receita e da despesa, observado, na previsao da receita, o disposto no art. 12 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

Il - demonstrativo do cumprimento da legislacdo que dispde sobre a aplicacdo de
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recursos resultantes de impostos na manutengdo e desenvolvimento do ensino;

111 - demonstrativo do cumprimento da Emenda Constitucional n°® 29/2000.

§ 2° O Poder Executivo tornara disponiveis, pela rede de computadores Internet,copia
da Lei Orgamentéria e respectivos anexos, em até 10 (dez) dias ap6s sua publicagio,
e relatorio resumido da execugédo or¢camentéria em até 30 (trinta) dias ap6s o encerra-
mento de cada bimestre.

Art. 10. O projeto de Lei Orcamentéaria Anual conterd autorizagdo para a abertura
de créditos adicionais suplementares e especiais por meio de decretos do Executivo.
Paragrafo Unico. Os decretos de abertura de créditos adicionais, suplementares e es-
peciais, autorizados na lei orgamentéaria anual, serdo acompanhados de justificativa em
relacéo as dotagOes orcamentarias a serem anuladas, a eventuais recursos do excesso
de arrecadacéo, operagdes de crédito ou superavit financeiro, apurado no exercicio
anterior.

Art. 11. Os orcamentos das entidades autarquicas, fundacionais e fundos municipais
compreenderéo:

| - o programa de trabalho e os demonstrativos da despesa por natureza e pela classi-
ficacéo funcional de cada 6rgéo, de acordo com as especificagdes legais;

11 - o demonstrativo da receita, por 6rgéos, de acordo com a fonte e a origem dos re-
cursos (recursos proprios, transferéncias intergovernamentais, operagdes de crédito).
Art. 12. O orgamento de investimento previsto no inciso 111 do art. 3° desta Lei discri-
minara os programas, acdes e metas dos projetos de cada empresa.

Art. 13. O projeto de Lei Orgcamentaria contera dotagdes orgamentarias para contem-
plar a realizagdo de convénio, acordo, ajuste ou congénere, aprovados em lei muni-
cipal.

Art. 14. A Receita Total do Municipio, prevista no Orgamento Fiscal, serd programada
de acordo com as seguintes prioridades:

| - custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de amortizagdes e encargos da divida;

111 - contrapartida de operagdes de crédito;

IV - garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no que
se refere as garantias da crianga e do adolescente, bem como a garantia a salde e ao
ensino fundamental.

Paragrafo Gnico. Somente ap6s serem atendidas as prioridades elencadas acima po-
derdo ser programados recursos para atender novos investimentos.

Art. 15. Caso seja necessaria a limitacdo de empenho, das dotagdes orgamentarias
e da movimentacéo financeira para cumprimento do disposto no art. 9° da Lei Com-
plementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, serdo fixados, em ato prdprio, 0s
percentuais e 0s montantes, sendo excluidas as despesas que constituem obrigacéo
constitucional ou legal de execugdo, bem como as subvencgdes sociais e auxilios.
CAPITULO VI

DAS DIRETRIZES DA RECEITA

Art. 16. As diretrizes da receita para o ano 2016 impdem o continuo aperfeigoamento
da administragdo dos tributos municipais, com vistas ao incremento real das receitas
préprias e ao continuo acompanhamento dos repasses e adogao das medidas necessa-
rias para seu aumento.

Paragrafo Unico. As receitas municipais deverédo possibilitar a prestagédo de servicos e
execucdo de investimentos de qualidade no municipio, a fim de permitir e influenciar o
desenvolvimento econdémico local, seguindo principios de justica tributaria.

Art. 17. O projeto de Lei Orgamentaria podera computar, na receita:

| - operagdes de créditos autorizadas por lei especifica, nos termos do § 20 do art.

70 da Lei Federal no 4.320, de 17 de marco de 1964, observadas as disposicdes do §
20 do art. 12, do art. 32, ambos da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000,
e doinciso Il do art. 167 da Constitui¢do Federal, assim como os limites e condigdes
fixados pelo Senado Federal;

11 - operagdes de crédito a serem autorizadas na propria Lei Orgamentaria, observadas
as disposicoes do § 2° do art. 12, do art. 32, ambos da Lei Complementar no 101, de
04 de maio de 2000, e do inciso Il do artigo 167 da Constitui¢do Federal, assim como
os limites e condig@es fixados pelo Senado Federal.

§ 1° Nos casos dos incisos | e 11, a Lei Orgamentéria Anual devera conter demonstra-
tivos especificando, por operacdes de crédito, as dotages de projetos e atividades a
serem financiados com tais recursos.

§ 2° A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizacdo de operagdes de crédito por
antecipagao de receita, observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar no 101,
de 04 de maio de 2000.

Art. 18. E vedado consignar na Lei Orcamentéria crédito com finalidade imprecisa ou

com dotacéo ilimitada.

CAPITULO VII

DAS DIRETRIZES DA DESPESA

Art. 19. Além da observancia das prioridades fixadas nos termos do art. 2° desta Lei, a
Lei Orcamentaria somente incluird novos projetos e despesas obrigatdrias de duracéo
continuada e de investimentos se:

| - tiverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

11 - tiverem sido contempladas as despesas de conservacéo do patrimdnio publico;
111 - tiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

1V - os recursos alocados viabilizarem a concluséo de uma etapa ou a obtencéo de uma
unidade completa, considerando-se as contrapartidas exigidas quando da

alocago de recursos federais, estaduais ou de operacdes de crédito.

Art. 20. A Lei Orgamentaria somente contemplard dotagdo para investimento com
duracéo superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no plano plu-
rianual ou em lei que autorize sua incluséo.

Art. 21. Na elaboracéo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2016, a projegéo
das despesas com pessoal e encargos observara:

| - 0 montante a ser gasto no exercicio de 2015, a previsdo de crescimento vegetativo
da folha de pagamento e os dispositivos constitucionais;

11 - os limites estabelecidos pela Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000.

Art. 22. Os projetos de Lei de criagdo ou ampliagdo de cargos deverdo demonstrar, em
sua exposi¢do de motivos, o atendimento aos requisitos da Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000, apresentando o efetivo acréscimo de despesas com pessoal.
Art. 23. A Lei Orcamentéria contera dotagao para reserva de contingéncia no valor de
até 1,5% (um e meio por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
de 2016, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos.

Art. 24. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das receitas,
resultantes de impostos, na manutengéo e desenvolvimento do ensino nos termos do
art. 212 da Constituicdo Federal e dos arts. 69, 70 e 71 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (Lei n® 9394/96).

Art. 25. O Municipio aplicara e apresentara demonstrativo de recursos para o finan-
ciamento das ac¢Oes e dos servicos publicos de salde de que trata a Emenda Consti-
tucional n°® 29, de 13 de setembro de 2000, e 0 § 2° do art. 209 da Lei Organica do
Municipio de Campinas.

Art. 26. As despesas com publicidade deverdo ser destacadas em atividades especifi-
cas na estrutura programatica, sob denominacéo que permita a sua clara identificagao.
Art. 27. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-do aos
gastos necessarios a divulgagdo de atos, programas, bens, servicos e campanhas dos
6rgéos publicos e deverdo ter caréter educativo, informativo e de orientacéo social (8
1°do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988), excluidas as despesas com a publicagéo
de editais e outras legais.

CAPITULO VIII

DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A ENTIDADES PUBLICAS E PRIVA-
DAS

SUBVENGOES, AUXILIOS E CONTRIBUIGOES

Art. 28. A concesséo de subvengdes sociais a entidades de direito publico ou priva-
do sem finalidade lucrativa, com capacidade juridica e regularidade fiscal, visando o
custeio de servicos essenciais de assisténcia social, saide, cultura, esporte e educagao,
depende de lei especifica e fica vinculada ao estrito cumprimento das normativas de
cada politica e da deliberacdo do Conselho de Politicas Publicas pertinente, quando
for o caso.

§ 1° O valor das subvencdes sociais, sempre que possivel, sera calculado com base em
unidades de servigos efetivamente prestados ou postos a disposi¢éo dos interessados,
obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia previamente fixados.

§ 2° A formalizagéo da transferéncia dos recursos de subvencéo social, autuada em
processo préprio, devera conter, no minimo:

| - programa de trabalho proposto pela beneficiaria ou exposicdo das unidades de
servico objeto dos repasses concedidos;

11 - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a transferéncia de recursos re-
presenta vantagem econdmica para o 6rgdo concessor, em detrimento de sua aplicacéo
direta e justificativa quanto ao critério de escolha do beneficiario;

111 - declaracédo quanto a compatibilizacéo e adequagéo das transferéncias aos arts. 15
e 16 da Lei Federal n° 101, de 4 de maio de 2000;
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IV - empenhos e comprovantes das transferéncias de recursos separados por fontes
de financiamento;

V - Termo de Ciéncia e de Notificacéo, relativo a tramitagdo do processo perante o
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, firmado pelo 6rgao publico e pelo bene-
ficiario.

Art. 29. A concessdo de auxilios a entidade de direito publico ou privado sem finali-
dade lucrativa, com capacidade juridica e regularidade fiscal, visando cobrir despesas
de capital, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, deriva direta-
mente da Lei de Orcamento.

Paréagrafo Unico. Para o repasse de recursos nos termos do caput deste artigo, deve-
rdo ser cumpridas as disposi¢des que regem a matéria, em especial as Instrugdes do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e a legislacdo que discipline a politica
concessora do recurso.

Art. 30. As contribui¢des do Poder Publico a entidades de direito publico ou privado,
sem finalidade lucrativa, seréo concedidas:

| - quando classificadas como despesas correntes, de forma vinculada ao cumprimento
das normativas de cada politica e da deliberagcdo do Conselho de Politicas Publicas
pertinente, quando for o caso;

Il - quando classificadas como despesa de capital, mediante lei especifica.

Art. 31. Os 6rgdos concessores deverdo disciplinar piblica e expressamente as regras
da prestacdo de contas, as quais qualquer pessoa, fisica ou juridica, piblica ou priva-
da, que gerencie ou administre bens e recursos publicos esta obrigada, nos termos do
paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal, contendo, no minimo:

| - data limite para a prestacdo de contas anuais que, para o terceiro setor, ndo pode
ultrapassar a 31 de janeiro do exercicio subsequente ao do repasse;

11 - previsdo de prestacdo de contas intermediarias, com possibilidade de suspenséo do
recurso em caso de auséncia ou impropriedade néo sanada;

111 - proibigao de redistribui¢do do recurso a outras entidades congéneres ou nao;

1V - indicagdo do 6rgédo publico concessor e do ato concessorio no corpo dos docu-
mentos originais comprobatdrios das despesas.

§ 1° Os recursos transferidos devem ser utilizados exclusivamente para os fins aos
quais foram destinados.

§ 2° A utilizacdo dos recursos pelo beneficiario devera observar os principios da lega-
lidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade, assim
como estar adequada as normas gerais de licitacdes e contratos administrativos, no
que couber.

§ 3° Os gastos deverdo ser realizados em consonancia com a legislagéo vigente e estar
perfeitamente contabilizados.

CAPITULO IX

DOS CONVENIOS, TERMOS DE COOPERAGCAO E DEMAIS AJUSTES

Art. 32. A celebracdo de convénios, termos de cooperacéo e demais ajustes, no &mbito
da Administragdo Municipal, devera observar, no minimo:

I - proibicéo de repasses a entidades sem fins lucrativos que estiverem em débito com
0 pagamento de tributos (federais/estaduais, municipais);

11 - a utilizagdo dos recursos repassados em estrita consonancia com o Plano de Tra-
balho previamente aprovado e a prestagdo de contas com despesas comprovadamente
utilizadas, dentro da vigéncia do instrumento do repasse;

111 - a observancia das regras especificas quanto a transferéncia de recursos a entida-
des privadas sem fins lucrativos quando efetuada com recursos de fundos especiais,
além das regras gerais;

1V - previsdo de suspensdo das transferéncias dos recursos em caso de auséncia de
prestacdo de contas ou impropriedade ndo sanada na prestagdo, bem como a devolugéo
de valores néo utilizados ou reprovados, com os acréscimos legais e demais penalida-
des previstas na legislacéo vigente.

Art. 33. As informacoes relativas a celebragdo de convénios, termos de cooperacéo
e demais ajustes serdo publicadas no Portal da Prefeitura do Municipio de Campinas.
CAPITULO X

DA ADMINISTRAGAO DA DIVIDA E CAPTAGAO DE RECURSOS

Art. 34. A administragdo da divida interna e externa e a captacdo de recursos pela
administragdo municipal, obedecida a legislagdo em vigor, limitar-se-0 & necessidade
de recursos para atender:

| - mediante operages e/ou doagdes, junto a instituicdes financeiras nacionais, pabli-
cas e ou privadas, organismos internacionais e 6rgdos ou entidades governamentais:
a) ao servico da divida interna e externa do Municipio;

b) aos investimentos definidos nas metas e prioridades do Governo Municipal;

c) ao aumento de capital das Sociedades em que o Municipio detenha, direta ou indi-
retamente, maioria do Capital Social com direito a voto;

d)a renegociacéo de passivos.

11 - mediante alienagdo de ativos:

a)ao atendimento de programas prioritarios e de investimentos;

b) a amortizacdo do endividamento;

c)ao custeio dos beneficios previdenciarios do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos - RPPS.

Art. 35. O Poder Executivo devera enquadrar a divida do Municipio dentro do plane-
jamento de longo prazo, de modo que ele comprometa o minimo possivel a arrecada-
cdo tributaria do Municipio, que deve ser destinada a investimentos sociais.

Art. 36. Na Lei Orgamentaria Anual, as despesas com amortizagdes, juros e demais
encargos da divida serdo fixadas com base apenas nas operacdes contratadas até a data
do encaminhamento do projeto de Lei Orcamentaria & Camara Municipal.

Paréagrafo Gnico. O Poder Executivo encaminharg, juntamente com a proposta or-
camentaria para 2016, quadro demonstrativo da previsdo de pagamento de servigo
da divida para 2016, incluindo a modalidade de operacéo, valor do principal, juros e
demais encargos.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. Até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei Orcamentéria anual, o Execu-
tivo devera fixar a programagéo financeira e o cronograma de execugdo mensal de
desembolso.

Paragrafo Unico. Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculacéo, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso.

Art. 38. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacéo da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal estabelecidas no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei, devera ser promovida a limitacdo de empenho e
movimentacao financeira, nos 30 (trinta) dias subsequentes.

§ 1° A limitacéo a que se refere o caput sera fixada em Decreto, em montantes por Se-
cretaria e para o Legislativo, conjugando-se as prioridades da Administracéo previstas
nesta Lei e respeitadas as despesas que constituem obrigacdes constitucionais e legais
de execugdo, inclusive as destinadas ao pagamento do servico da divida.

§ 2° No caso de restabelecimentos da receita prevista, ainda que parciais, a recompo-
sicdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional as
reducdes efetivadas.

§ 3° Entender-se-4 como receita ndo suficiente para comportar o cumprimento das
metas de resultados primarios ou nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais
constantes desta Lei, a diferenga maior ou igual a 2,0% (dois por cento), hipétese em
que fica determinada a limitacdo de empenhos e de movimentacéo financeira a que se
refere o caput deste artigo.

§ 4° Na hipo6tese da diferenca entre a receita estimada e a arrecadada ser inferior a
2% (dois por cento), serd ela acrescida, na mesma propor¢ao, a meta de arrecadacéo
estimada para o bimestre seguinte, aplicando-se entéo os critérios constantes na parte
final do § 3° deste artigo.

§ 5° O disposto nos 88§ 3° e 4° ndo se aplica se observada a diferenga entre a receita
estimada e arrecadada ao final do quinto bimestre do exercicio.

Art. 39. Na ocorréncia de despesas resultantes de criagdo, expansdo ou aperfeicoa-
mento de acBes governamentais que demandam alteragdes orgamentérias, aplicam-se
as disposicdes do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.
Art. 40. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04
de maio de 2000, considera-se:

| - contraida, a obrigagdo no momento da formalizacéo do contrato administrativo ou
instrumento congénere;

11 - despesa compromissada, apenas 0 montante cujo pagamento deva se verificar no
exercicio financeiro, observado o cronograma de pagamento.

Paragrafo Gnico. No caso de servigos continuos e necessarios a manutengdo da Ad-
ministracdo, a obrigagdo considera-se contraida com a execugdo da prestagéo corres-
pondente, desde que o contrato permita a dentincia ou rescisao unilateral pela Admi-
nistracéo, sem qualquer 6nus, a ser manifestada até 8 (oito) meses apés o inicio do
exercicio financeiro subsequente & celebracéo.

Art. 41. Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual néo for sancionado pelo Prefeito até
o primeiro dia til de janeiro de 2016, a programagdo constante deste projeto enca-
minhado pelo Executivo podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagédo, enquanto ndo se completar o ato sancionatorio.
Art. 42. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, consideram-se irrelevantes, desde que consignadas no orgamento,
as despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite estabelecido para a dispensa de
licitac8o de outros servigos e compras, a que se refere o inciso Il do art. 24 da Lei n°®
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 43. No projeto de lei orgamentéria, referente ao exercicio de 2016, as receitas
e despesas serdo orgadas segundo 0s pre¢os vigentes em junho de 2015, atualizados
com base na projecdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA e
do crescimento do Produto Interno Bruto - PIB do Estado de S&o Paulo.

Art. 44. Se o projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo for aprovado até o término da
Sessdo Legislativa, a Camara Municipal de Campinas sera de imediato convocada ex-
traordinariamente pelo Prefeito, como preceitua o inciso Il do art. 33 da Lei Organica
do Municipio.

Art. 45. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios conforme o disposto
no § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal sera efetuada mediante decreto do Poder
Executivo.

Art. 46. Sdo permitidas transferéncias financeiras entre 0 Municipio e as Autarquias e
Fundagdes, mediante inclusdo na Lei Orgamentaria Anual dos recursos corresponden-
tes, desde que destinados a realizagéo de programas e agdes constantes nos respectivos
orgamentos.

Art. 47. E obrigatdrio o registro, em tempo real, da execucfo orgamentaria, finan-
ceira, patrimonial e contabil no Sistema de Informac6es Municipais - SIM, por todos
os 6rgdos e entidades que integram os or¢amentos fiscal e da seguridade social do
Municipio.

Art. 48. Para cumprimento do disposto nos 8§ 1°, 2° e 3° do art. 4° da Lei Comple-
mentar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, fazem parte integrante desta Lei 0s
seguintes anexos:

I - Anexo de Metas Fiscais, elaborado em conformidade com o § 2° e seus incisos do
art. 4° da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000;

I - Anexo de Riscos Fiscais, elaborado em conformidade com o § 3° do art. 4° da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 50. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Campinas, 06 de julho de 2015
JONAS DONIZETTE
Prefeito Municipal

Autoria: Executivo Municipal
Protocolado: 15/10/16.706 5
OBS: TABELAS EXPLICATIVAS PUBLICADAS EM SUPLEMENTO ANEXO A ESTA EDIGAO.
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS - DEMONSTRATIVO I - DEMONSTRATIVO
DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS (LRF, ART. 49, § 3°)

Ano Orcamento : 2016 (em R$)
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
354 - Agdo Trabalhista de Servidores 16.282.159 Limitagdo de Empenho 16.282.159
Aposentados e Pensionistas - CAMPREV
Frustragcdo de Cobrancga de Divida Ativa 14.000.000 Limitagdo de Empenho 14.000.000
Demandas Judiciais 5.000.000 Limitagdo de Empenho 5.000.000
TOTAL RISCOS FISCAIS: 35.282.159 TOTAL PROVIDENCIAS: 35.282.159

FONTE: PREFEITURA DE CAMPINAS / SMF

ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS (LRF, ART. 49, § 1°)

Ano Orgamento : 2016 (em R$)

2016 2017 2018
Valor Valor % PIB (a / Valor Valor % PIB (b Valor Valor % PIB (c /
ESPECIFICACAO Corrente (a) Constante PIB) x 100 Corrente (b) Constante ! "1‘33 ¥ Corrente (c) Constante PIB) x 100
RECEITA TOTAL 4,939.526.000 4,675.367.724 0,2537  5.285.292.820  4.756.268.743 0,2529  5.655.263.317 4,845.018.617 0,2517
RECEITA PRIMARIA (I) 4,664.308.000 4,414.867.960 0,2395  4.990.809.560  4.491.261.378 0,2388  5.340.166.229 4,575.066.331 0,2377
DESPESA TOTAL 4.939.526.000 4.675.367.724 0,2537  5.285.292.820  4.756.268.743 0,2529  5.655.263.317 4.845.018.617 0,2517
DESPESA PRIMARIA (II) 4,807.067.000 4.549.992.428 0,2469  5.143.561.690  4.628.723.995 0,2461  5.503.611.008 4,715.093.940 0,2449
RESULTADO PRIMARIO (I-1I) -142.759.000 -135.124.468  -0,0073 -152.752.130 -137.462.617  -0,0073 -163.444.779 -140.027.608  -0,0073
RESULTADO NOMINAL 14.532.492 13.755.317 0,0007 30.511.953 27.457.901 0,0015 33.503.530 28.703.390 0,0015
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 1.449.758.114 1.372.227.273 0,0745  1.480.270.067 1.332.104.481 0,0708  1.513.773.597 1.296.891.205 0,0674
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 1.321.223.686 1.250.566.669 0,0679  1.351.735.638 1.216.435.528 0,0647  1.385.239.168 1.186.772.248 0,0617

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL / SMF

ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO (em R$)
DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR (LRF, ART. 49, § 20, INCISO I)

Ano Orgamento : 2016

VARIAGAO (b-a)

METAS % PIB METAS % PIB
- PREVISTAS EM (sobrea)x REALIZADAS EM (sobre b) x VALOR %
ESPECIFICACAO 2014 (a) 100 2014 (b) 100
RECEITA TOTAL 4.031.656.071 0,24%  3.838.284.242 0,23% -193.371.829 -4,80%
RECEITA PRIMARIA (I) 3.763.069.534 0,22%  3.773.245.251 0,22% 10.175.717 0,27%
DESPESA TOTAL 4.031.646.071 0,24%  3.811.424.798 0,22% -220.221.273 -5,46%
DESPESA PRIMARIA (II) 3.736.304.480 0,22%  3.681.472.287 0,22% -54.832.193 -1,47%
RESULTADO PRIMARIO ( I-1I) 26.765.054 0,00% 91.772.964 0,01% 65.007.910 242,88%
RESULTADO NOMINAL 84.671.235 0,00% 25.449.771 0,00% -59.221.464 -69,94%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 1.524.463.004 0,09%  1.349.120.850 0,08% -175.342.154 -11,50%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 1.384.463.004 0,08%  1.220.586.422 0,07% -163.876.582 -11,84%

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL / SMF




Campinas, terca-feira, 07 de julho de 2015 Diario Oficial do Municipio de Campinas

DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES (LRF, ART.4°. § 20, INCISO IIT) (em R$)

Ano Orgamento : 2016

VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICACAO 2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
RECEITA TOTAL 3.354.843.723  4.031.656.071 20,17%  4.434.005510 9oy,  4.939.526.000 11,40%  5.285.292.820  7,00%  5.655.263.317  7,00%
RECEITA PRIMARIA (I) 3.347.855.139  3.763.069.534 12,40%  4.341.936.045 15389  4.664.308.000  7,42%  4.990.809.560  7,00%  5.340.166.229  7,00%
DESPESA TOTAL 3.385.662.485  4.031.646.071 10,08%  4.414.005510 g4gy  4.939.526.000 11,01%  5.285.292.820  7,00%  5.655.263.317  7,00%
DESPESA PRIMARIA (II) 3.197.370.456  3.736.304.480 16,86%  4.281.387.609 14509  4.807.067.000 12,28%  5.143.561.690  7,00%  5.503.611.008  7,00%
RESULTADO PRIMARIO (I -1I) 150.484.683 26.765.054  -82,21% 60.548.436 126,220  -142.759.000 -33578%  -152.752.130  7,00%  -163.444.779  7,00%
RESULTADO NOMINAL 152.858.688 84.671.235  -4461% 84.671.235  0,00% 14.532.492  -82,84% 30.511.953  109,96% 33.503.530  9,80%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 1.299.791.769  1.524.463.004 17,20%  1.452681.262 -4,71%  1.449.758.114 -020%  1.480.270.067  2,10%  1.513.773.597  2,26%
DIVIDA CONSOLIDADA LfQUIDA 1.299.791.769  1.384.463.004  651%  1.384.463.004 (000%  1.321.223.686 -457%  1.351.735.638  2,31%  1.385.239.168  2,48%

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICAC RO 2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
RECEITA TOTAL 3.858.693.242  4.357.817.047 12,04%  4.434.005.510  175%  4.675.367.724  544%  4.756.268.743  173%  4.845.018.617  1,87%
RECEITA PRIMARIA (I) 3.850.655.073  4.067.501.850  563%  4.341.936.045  675%  4.414.867.960  1,68%  4.491.261.378  1,73%  4.575.066.331  1,87%
DESPESA TOTAL 3.894.140.541  4.357.806.238 11,91%  4.414.005.510  1,020%  4.675.367.724 5009  4.756.268.743  173%  4.845.018.617  1,87%
DESPESA PRIMARIA (II) 3.677.569.744  4.038.571.512  9,82%  4.281.387.609  601%  4.549.992.428  627%  4.628.723.995  173%  4.715.003.940  1,87%
RESULTADO PRIMARIO ( I -1I) 173.085.329 28.930.347 -83,20% 60.548.436 109,20%  -135.124.468 -323,17%  -137.462.617 173%  -140.027.608  1,87%
RESULTADO NOMINAL 175.815.876 91.521.138  -47,94% 84.671.235  -7,48% 13.755.317  -83,75% 27.457.901  99,62% 28703390  4,54%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 1.495.001.893  1.647.792.061 1022%  1.452.681.262 -11,84%  1.372.227.273 554%  1.332.104.481 2,00%  1.296.891.205  -2,64%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 1.495.001.893  1.496.466.061  0,10%  1.384.463.004 -748%  1.250.566.669 -9,67%  1.216.435.528 2,73%  1.186.772.248  -2,44%

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL / SMF

ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO 1V - EVOLUCAO DO (em R$)
PATRIMONIO LIQUIDO (LRF, ART. 4°, § 2°, INCISO III)

Ano Orgamento : 2016

Prefeitura Municipal

e A i 2014 % 2013 % 2012 %
Patrimédnio Liquido 0 ° °
Patrimdnio / Capital 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Reservas 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Resultado Acumulado 2.695.610.779  100,00% 4.762.372.496  100,00% 4.257.931.105 100,00%
TOTAL 2.695.610.779  100,00% 4.762.372.496  100,00% 4.257.931.105 100,00%

Regime Previdenciario

U Y 0 2012 %
Patriménio Liquido 2014 Yo 2013 Yo 0
Patrimdnio / Capital 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Reservas 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Resultado Acumulado 109.727.507 100,00% 192.950.745 100,00% 77.525.847 100,00%
TOTAL 109.727.507 100,00% 192.950.745 100,00% 77.525.847 100,00%

FONTE: CAMPREV
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ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS (LRF, ART. 49, § 20, INCISO III)

Ano Orgamento : 2016 (em R$)
Receitas Realizadas 2014 2013 2012
Receitas de Capital 3.217.387,76 25.166,53 26.468,50
Alienagdo de Ativos 3.217.387,76 25.166,53 26.468,50
Alienacdo de Bens Moveis 0,00 2.603,50 26.468,50
Alienagdo de Bens Imoveis 3.217.387,76 22.563,03 0,00
TOTAL (I) 3.217.387,76 25.166,53 26.468,50
Despesas Liquidadas 2014 2013 2012
Aplicacdo de Recursos da Alienacdo de Ativos 3.217.387,76 25.166,53 26.468,50
Despesas de Capital 3.217.387,76 25.166,53 26.468,50
Investimentos 3.217.387,76 25.166,53 26.468,50
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes do Regime de Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Prdprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL (II) 3.217.387,76 25.166,53 26.468,50
SALDO FINANCEIRO (I - II) 0,00 0,00 0,00

FONTE: PREFEITURA DE CAMPINAS / SMF
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ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS E DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO RPPS  (LRF, ART. 49, § 20, INCISO 1V, ALINEA a)

Ano Orgamento : 2016

Receitas Previdenciarias
Receitas Correntes
Receitas de Contribuigdes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Contribuigdes Previdencidrias
Compensacdo Previdenciaria Entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes
Receitas de Capital
Alienagdo de Bens
Outras Receitas de Capital
Repasses Previdencidrios Recebidos Pelo RPPS
Contribuicdo Patronal do Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribuicdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Repasses Previdencidrios Para Cobertura de Déficit

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS(I)
Outros Aportes Ao RPPS

Despesas Previdenciarias

2014

192.764.999,37
160.320.162,61
113.161.255,85
0,00

0,00
47.158.906,76
30.233.158,49
2.211.678,27
3.210.400,00
3.210.400,00
0,00
166.760.751,02
166.760.751,02
166.760.751,02
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
381.938.913,68
19.202.763,29

2014

2013

153.755.842,88
137.450.578,17
103.556.277,80
0,00

0,00
33.894.300,37
12.431.953,61
3.873.311,10
0,00

0,00

0,00
180.714.766,05
180.714.766,05
180.714.766,05
0,00

0,00

0,00

0,00
210.068.977,77
544.539.586,70
0,00

2013

(em RS)

2012

187.896.090,07
134.936.635,43
95.065.283,97
0,00
1.868.797,23
38.002.554,23
23.613.916,45
29.345.538,19
0,00

0,00

0,00
134.536.908,12
134.536.908,12
134.536.908,12
0,00

0,00

0,00

0,00
106.722.996,32

464.730.990,00
35.574.995,49

2012

Administragdo Geral
Despesas Correntes
Despesas de Capital

Previdéncia Social
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes

Compensagdo Financeira Aposentados RGPS e RPPS

Compensagdo Financeira Pensées RGPS e RPPS
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (I1)

13.266.065,04
12.925.029,33
341.035,71
483.053.268,49
482.472.986,16
0,00
580.282,33
0,00

0,00
496.319.333,53

8.336.960,10
8.228.301,10
108.659,00
428.351.504,78
427.864.620,49
0,00
486.884,29
0,00

0,00
436.688.464,88

7.634.255,93
7.571.806,81
62.449,12
378.182.129,93
377.628.360,85
0,00
553.769,08
0,00

0,00
385.816.385,86

Resultado Previdenciario (I - II)

Aportes de Recursos para o Regime Préprio

-114.380.419,85

107.851.121,82

78.914.604,14

de Previdéncia dos Servidores 2014 2013 2012

Total dos Aportes para o RPPS 227.319.448,78 121.313.142,49 3.235.497,12
Plano Financeiro 4.233.122,76 0,00 3.235.497,12
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagdo de Reservas 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 4.233.122,76 0,00 3.235.497,12
Plano Previdencario 223.086.326,02  121.313.142,49 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 223.086.326,02 121.313.142,49 0,00
Recursos para Cobertura do Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00

Reserva Orgamentaria do RPPS
Bens e Direitos do RPPS

FONTE: CAMPREV

13.010.000,00
657.395.054,56

7.671.000,00
538.511.377,84

5.504.400,00
297.808.935,41
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ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO VI - PROJECAO ATUARIAL DO
RPPS (LRF, ART. 49, § 20, INCISO IV, ALINEA a) - FUNDO PREVIDENCIARIO

Ano Orcamento : 2016 (em R$)

Saldo

Receitas Despesas Resultado Financeiro do

Ano Previdenciarias Previdenciarias  Previdenciario Exercicio
2.015 24.822.060,07 2.339.748,13 67.613.330,25 321.558.702,06
2.016 24.987.097,43 3.365.001,44 67.053.182,24 388.611.884,30
2.017 25.132.604,31 4.574.852,53 66.253.395,97 454.865.280,26
2.018 25.230.976,39 6.199.675,50 64.905.803,41 519.771.083,68
2.019 25.357.299,47 7.575.862,60 63.885.617,73 583.656.701,40
2.020 25.512.700,15 8.705.672,21 63.193.755,49 646.850.456,89
2.021 25.644.822,21 10.041.635,88 62.230.135,82 709.080.592,71
2.022 25.763.348,99 11.492.684,07 61.113.117,63 770.193.710,34
2.023 25.840.165,20 13.284.537,51 59.537.746,25 829.731.456,59
2.024 25.926.832,62 14.978.953,66 58.087.574,64 887.819.031,23
2.025 25.930.893,91 17.326.446,44 55.751.527,31 943.570.558,54
2.026 25.899.270,99 19.925.430,40 53.063.424,19 996.633.982,73
2.027 25.736.888,09 23.517.702,28 49.013.527,79 1.045.647.510,53
2.028 25.720.550,70 25.866.767,71 46.618.420,61 1.092.265.931,14
2.029 25.620.020,62 28.817.673,05 43.384.203,24 1.135.650.134,38
2.030 25.522.020,20 31.664.660,67 40.261.032,61 1.175.911.166,98
2.031 24.475.843,11 41.738.648,59 27.238.727,45 1.203.149.894,43
2.032 23.327.046,39 52.317.591,86 13.422.266,15 1.216.572.160,58
2.033 22.530.454,41 59.940.251,34 3.554.665,64 1.220.126.826,22
2.034 21.988.588,52 65.417.879,13 -3.450.038,77 1.216.676.787,45
2.035 21.018.508,09 73.873.769,08 -14.639.791,73 1.202.036.995,72
2.036 18.757.755,59 91.502.811,76 -38.640.046,00 1.163.396.949,72
2.037 17.038.647,95 104.651.623,63 -56.633.615,76 1.106.763.333,96
2.038 15.151.008,73 118.570.788,30 -75.872.490,98 1.030.890.842,99
2.039 13.492.624,44 130.381.801,24 -92.357.132,35 938.533.710,64
2.040 11.262.903,68 145.775.793,63 -114.034.883,26 824.498.827,38
2.041 8.989.606,32 160.910.642,89 -135.576.297,82 688.922.529,56
2.042 7.408.543,68 170.693.675,37 -149.815.052,26 539.107.477,30
2.043 6.259.198,37 177.066.605,59 -159.427.046,54 379.680.430,75
2.044 4.905.089,55 184.434.871,36  -170.611.437,16 209.068.993,59
2.045 3.674.869,98 190.533.646,75 -180.177.194,99 28.891.798,60
2.046 2.445.741,25 196.195.683,51 -189.303.139,98 -160.411.341,38
2.047 1.745.527,14 197.950.075,14  -193.030.862,30 -353.442.203,68
2.048 1.168.385,78 198.557.016,86  -195.264.293,29 -548.706.496,98
2.049 763.607,61 197.719.393,60 -195.567.408,52 -744.273.905,50
2.050 495.990,51 195.695.241,17 -194.297.449,74 -938.571.355,23
2.051 209.385,05 193.495.383,43 -192.905.298,30 -1.131.476.653,53
2.052 111.581,49 189.813.950,08 -189.499.493,15 -1.320.976.146,69
2.053 53.628,84 185.608.838,04 -185.457.702,21 -1.506.433.848,89
2.054 19.689,50 180.985.109,94 -180.929.621,36 -1.687.363.470,25
2.055 7.475,90 175.960.950,33  -175.939.881,87 -1.863.303.352,12
2.056 30,94 170.645.867,02  -170.645.779,83 -2.033.949.131,95
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ANEXO DE METAS FISCAILS - DEMONSTRATIVO VI - PROJECAO ATUARIAL DO
RPPS (LRF, ART. 49, § 20, INCISO IV, ALINEA a) - FUNDO PREVIDENCIARIO

Ano Orgamento : 2016

Ano

Receitas
Previdenciarias

Despesas
Previdenciarias

(em R$)
Saldo
Resultado Financeiro do
Previdenciario Exercicio

2.057
2.058
2.059
2.060
2.061
2.062
2.063
2.064
2.065
2.066
2.067
2.068
2.069
2.070
2.071
2.072
2.073
2.074
2.075
2.076
2.077
2.078
2.079
2.080
2.081
2.082
2.083
2.084
2.085
2.086
2.087
2.088
2.089

26,19
22,16
18,80
16,04
13,81
12,06
10,71
9,71
9,00
8,50
8,12
7,81
7,51
7,22
6,94
6,67
6,42
6,17
5,93
5,70
5,48
5,27
5,07
4,88
4,69
4,51
4,33
4,17
4,01
3,85
3,71
3,56
3,43

165.028.572,37
159.160.576,63
153.052.500,95
146.717.954,68
140.173.827,82
133.441.155,47
126.544.364,53
119.511.872,07
112.376.187,56
105.172.698,25
97.937.514,99
90.712.748,39
83.540.904,05
76.466.227,39
69.534.083,16
62.786.566,69
56.267.488,91
50.019.088,99
44.079.818,40
38.485.859,71
33.269.195,17
28.455.100,71
24.061.827,70
20.101.996,72
16.580.055,83
13.493.172,05
10.829.578,49
8.570.882,23
6.690.751,07
5.157.454,82
3.933.906,16
2.980.903,86
2.258.318,07

-165.028.498,56
-159.160.514,17
-153.052.447,97
-146.717.909,48
-140.173.788,89
-133.441.121,49
-126.544.334,35
-119.511.844,70
-112.376.162,20
-105.172.674,30
-97.937.492,09
-90.712.726,39
-83.540.882,90
-76.466.207,05
-69.534.063,61
-62.786.547,89
-56.267.470,82
-50.019.071,61
-44.079.801,69
-38.485.843,63
-33.269.179,71
-28.455.085,85
-24.061.813,41
-20.101.982,98
-16.580.042,62
-13.493.159,35
-10.829.566,27
-8.570.870,48
-6.690.739,78
-5.157.443,96
-3.933.895,72
-2.980.893,82
-2.258.308,41

-2.198.977.630,51
-2.358.138.144,68
-2.511.190.592,65
-2.657.908.502,13
-2.798.082.291,02
-2.931.523.412,51
-3.058.067.746,86
-3.177.579.591,56
-3.289.955.753,76
-3.395.128.428,06
-3.493.065.920,15
-3.583.778.646,55
-3.667.319.529,44
-3.743.785.736,49
-3.813.319.800,10
-3.876.106.347,98
-3.932.373.818,81
-3.982.392.890,42
-4.026.472.692,10
-4.064.958.535,73
-4.098.227.715,44
-4.126.682.801,29
-4.150.744.614,70
-4.170.846.597,67
-4.187.426.640,29
-4.200.919.799,64
-4.211.749.365,91
-4.220.320.236,39
-4.227.010.976,17
-4.232.168.420,13
-4.236.102.315,85
-4.239.083.209,67
-4.241.341.518,09

FONTE: CAMPREV




10

Diario Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, terca-feira, 07 de julho de 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO VI - PROJECAO ATUARIAL
DO RPPS (LRF, ART. 4°, § 29, INCISO 1V, ALINEA a) - FUNDO FINANCEIRO

Ano Orgamento : 2016

Ano

Receitas
Previdenciarias

Despesas
Previdenciarias

(em R$)
Saldo
Resultado Financeiro do
Previdenciario Exercicio

2.015
2.016
2.017
2.018
2.019
2.020
2.021
2.022
2.023
2.024
2.025
2.026
2.027
2.028
2.029
2.030
2.031
2.032
2.033
2.034
2.035
2.036
2.037
2.038
2.039
2.040
2.041
2.042
2.043
2.044
2.045
2.046
2.047
2.048
2.049
2.050
2.051
2.052
2.053
2.054
2.055
2.056

82.437.815,26
74.838.570,90
71.319.727,52
67.808.598,92
63.915.624,52
59.855.554,12
56.713.776,57
52.750.688,35
47.746.526,33
43.651.193,26
38.388.572,72
33.702.948,58
30.527.987,25
26.900.518,65
22.915.030,58
16.972.126,68
13.740.573,38
11.701.423,58
9.762.432,50
7.978.427,33
6.321.333,39
5.253.382,81
4.276.723,01
3.573.952,53
3.102.129,71
2.731.717,41
2.380.893,05
2.098.419,54
1.842.066,12
1.626.933,51
1.411.032,43
1.230.379,92
1.068.906,78
922.390,99
790.656,59
672.986,79
568.837,17
477.413,98
398.163,97
330.192,45
272.380,95
223.929,73

528.748.279,17
586.803.986,39
606.793.320,94
625.687.071,90
646.858.433,58
668.357.936,65
680.913.008,55
699.472.534,21
725.631.197,70
742.937.866,20
768.641.162,07
788.286.078,84
794.536.885,92
803.416.400,36
814.026.472,51
838.681.815,34
840.882.566,88
832.969.360,07
823.491.204,24
812.046.868,26
798.871.188,71
780.594.736,10
760.981.580,14
738.741.131,48
714.257.169,94
688.510.720,67
662.124.919,98
634.801.682,89
606.903.011,71
578.411.330,51
549.675.136,54
520.536.407,87
491.201.048,90
461.804.917,99
432.481.572,41
403.349.967,02
374.547.391,78
346.206.466,61
318.478.573,61
291.499.378,60
265.389.876,75
240.285.192,52

-296.423.527,08
-375.895.286,59  -260.940.530,57
-405.801.361,57 -666.741.892,14
-434.590.111,32 -1.101.332.003,46
-466.732.582,66 -1.568.064.586,13
-499.674.102,30 -2.067.738.688,43
-521.083.274,59 -2.588.821.963,02
-550.811.503,41 -3.139.633.466,42
-591.072.805,33 -3.730.706.271,75
-619.920.867,01 -4.350.627.138,76
-660.455.184,39 -5.011.082.323,16
-693.305.041,94 -5.704.387.365,10
-708.503.467,31 -6.412.890.832,41
-727.605.847,79 -7.140.496.680,20
-749.447.749,97 -7.889.944.430,17
-790.851.276,51 -8.680.795.706,69
-802.159.132,80 -9.482.954.839,49
-799.992.620,89-10.282.947.460,38
-795.978.894,47-11.078.926.354,85
-789.562.209,43-11.868.488.564,28
-781.056.521,88-12.649.545.086,16
-765.789.748,19-13.415.334.834,35
-748.928.997,10-14.164.263.831,45
-728.669.083,45-14.892.932.914,90
-705.514.804,40-15.598.447.719,30
-680.812.244,32-16.279.259.963,62
-655.415.130,49-16.934.675.094,11
-628.887.955,09-17.563.563.049,20
-601.711.734,45-18.165.274.783,65
-573.826.336,06-18.739.101.119,71
-545.698.590,61-19.284.799.710,32
-517.068.973,56-19.801.868.683,88
-488.188.675,25-20.290.057.359,13
-459.205.452,47-20.749.262.811,60
-430.253.358,38-21.179.516.169,98
-401.453.367,88-21.580.969.537,86
-372.944.305,20-21.953.913.843,06
-344.861.027,21-22.298.774.870,27
-317.356.475,15-22.616.131.345,42
-290.568.836,25-22.906.700.181,66
-264.622.257,70-23.171.322.439,36
-239.654.117,82-23.410.976.557,19

114.954.756,01
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ANEXO DE METAS FISCAILS - DEMONSTRATIVO VI - PROJEGCAO ATUARIAL
DO RPPS (LRF, ART. 4°, § 29, INCISO 1V, ALINEA a) - FUNDO FINANCEIRO

Ano Orgamento : 2016

Ano

Receitas
Previdenciarias

Despesas

Previdenciarias

(em R$)
Saldo
Resultado Financeiro do
Previdenciario Exercicio

2.057
2.058
2.059
2.060
2.061
2.062
2.063
2.064
2.065
2.066
2.067
2.068
2.069
2.070
2.071
2.072
2.073
2.074
2.075
2.076
2.077
2.078
2.079
2.080
2.081
2.082
2.083
2.084
2.085
2.086
2.087
2.088
2.089

183.694,53
150.900,83
124.631,00
103.921,21
87.828,84
75.516,36
66.276,27
59.415,99
54.325,55
50.548,42
47.703,53
45.477,55
43.623,99
41.981,98
40.524,20
39.176,79
37.907,08
36.706,42
35.564,31
34.472,24
33.424,87
32.419,29
31.453,18
30.523,87
29.630,50
28.773,53
27.955,33
27.175,97
26.434,81
25.729,01
25.054,48
24.407,91
23.787,55

216.297.109,09
193.540.119,88
172.117.766,80
152.095.195,13
133.525.141,78
116.450.974,39
100.898.106,84
86.864.092,24
74.324.940,38
63.230.447,02
53.515.261,94
45.093.371,42
37.861.819,77
31.713.022,29
26.539.591,75
22.232.317,45
18.679.685,98
15.781.909,34
13.442.505,06
11.578.053,07
10.113.040,83
8.977.264,18
8.108.847,90
7.454.104,00
6.965.788,41
6.602.683,82
6.330.192,48
6.120.784,35
5.954.032,93
5.815.330,31
5.694.642,30
5.585.423,90
5.483.734,75

-215.779.424,50-23.626.755.981,69
-193.114.853,89-23.819.870.835,58
-171.766.533,99-23.991.637.369,57
-151.802.326,25-24.143.439.695,82
-133.277.624,14-24.276.717.319,96
-116.238.155,55-24.392.955.475,51
-100.711.328,25-24.493.666.803,76
-86.696.647,17-24.580.363.450,93
-74.171.841,10-24.654.535.292,02
-63.087.992,39-24.717.623.284,42
-53.380.824,74-24.771.004.109,15
-44.965.207,41-24.815.969.316,56
-37.738.879,42-24.853.708.195,98
-31.594.709,42-24.885.302.905,40
-26.425.387,18-24.911.728.292,58
-22.121.910,14-24.933.850.202,72
-18.572.856,94-24.952.423.059,66
-15.678.463,96-24.968.101.523,63
-13.342.278,38-24.981.443.802,00
-11.480.904,04-24.992.924.706,04
-10.018.843,45-25.002.943.549,49
-8.885.900,72-25.011.829.450,21
-8.020.207,13-25.019.849.657,34
-7.368.082,18-25.027.217.739,53
-6.882.284,27-25.034.100.023,80
-6.521.594,79-25.040.621.618,58
-6.251.409,28-25.046.873.027,86
-6.044.197,52-25.052.917.225,38
-5.879.534,83-25.058.796.760,22
-5.742.821,28-25.064.539.581,50
-5.624.034,23-25.070.163.615,72
-5.516.637,97-25.075.680.253,69
-5.416.697,11-25.081.096.950,80

FONTE: CAMPREV
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ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAQ

DA RENUNCIA DE RECEITA (LRF, ART. 4°, § 20, INCISO 1V, ALINEA a)

Ano Orgamento : 2016

Detalhamento da Rentincia de Receitas

2016

2017

(em R$)

2018

1. Lei 12.653/06 (DispGe sobre a concessdo de
Incentivos Fiscais para Empresas de Base
Tecnoldgica no Municipio de Campinas

IPTU

1.189.892,60

1.279.134,55

1.381.465,31

2. Lei 12.471/06, alterada pela Lei 12.802/06
(Disp6e sobre a Concessao de Incentivos Fiscais no
Municipio de Campinas e dd Outras Providencias).

IPTU

ISSQN

2.052.732,58

3.469.790,70

2.206.687,52

3.730.025,00

2.383.222,52

4.028.427,00

3. Lei 13.209/2007 (Disp6e sobre o Imposto Predial
e Territorial Urbano) altera Lei 11.111/2001; Lei
6.355/90 e Lei 6361/90.

IPTU

Taxas

31.442.585,29

675.413,30

33.329.140,40

715.938,09

35.328.888,82

758.894,37

4. Lei 13.470/08 (Dispde sobre Incentivos Fiscais na
Forma de redugdo de ISSQN a instituigbes de ensino
superior que oferecem bolsas para estudantes de
baixa renda do municipio de Campinas - PROCAMPIS)

ISSQN

2.415.931,49

2.597.126,35

2.804.896,46

5. Lei 13.484/2008 (DispGe sobre a reducao de
aliquota do ISSQN para as empresas de hotelaria
que contribuirem para o Fundo de Apoio ao Turismo
Municipal).

ISSQN

3.698.285,40

3.975.656,81

4.293.709,35

6. Lei 14.947/14 (dispoe sobre a concessao de
incentivos fiscais no Municipio de Campinas ew dd
outras providéncias)

IPTU

ISSQN

12.996.037,38

34.992.452,34

14.035.737,67

37.791.895,13

15.158.510,05

40.815.013,74

Detalhamento da Compensacao

Total

92.933.121,08

99.661.341,52

106.953.027,62

2016

2017

2018

1) Aperfeigoamento das rotinas para langamento de
novos empreendimentos, bem como fiscalizagdo do
ISSQN, IPTU e ITBI; 2) Revisao da legislacdo e
rotinas dos proprios beneficios; 3) Conclusdo dos
processos admin. e questionamentos dos
langamentos.

113.927.736,90

123.461.336,51

133.864.450,23

FONTE: PREFEITURA DE CAMPINAS / SMF

Total

113.927.736,90

123.461.336,51

133.864.450,23
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ANEXO DE METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS

DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO  (LRF, ART. 49, § 2°, INCISO V) (em R$)
Ano Orgamento : 2016
VALOR
PREVISTO
EVENTO 2016
AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA 319.068.866,00
(- ) AUMENTO REFERENTE A TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 0,00

( - ) AUMENTO REFERENTE A TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1)
REDUGAO PERMANENTE DE DESPESA ( II )
MARGEM BRUTA (III ) = (I + II)
SALDO UTILIZADO DA MARGEM BRUTA ( IV )
IMPACTO DE NOVAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO ( III - IV )

54.357.090,00
264.711.776,00
0,00
264.711.776,00
0,00

0,00
264.711.776,00

FONTE: PREFEITURA DE CAMPINAS / SMF

ANEXO DE METAS FISCAIS - PREMISSAS BASICAS PARA A PROJECAO

Ano Orcamento : 2016

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES A PRECOS CONSTANTES

INDICES DE INFLACAO E PRODUCAO

Indice 2011 2012 2013 2014 2015

2018

IPCA  6,50%  583%  591% 641%  8,09%
PIB.SP 8,17%  4,40%  9,83%  9,83%  7,17%

5,04%
7,52%

PIB SP Nominal Ano 2.012: R$ 1.408.904.000.000
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Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 018000 - CAMARA MUNICIPAL

Programa : 001 - Gestao do Legislativo

Obijetivo : Garantir Suporte Material e Técnico ao adequado Desenvolvimento dos Trabalhos
Legislativos e sua Divulgacao

\ Cod. Agdo \ Nome Agdo \ C. Fun. \ C. S-Fun \ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
051 Gestdo de Rh - Concurso Pblico 01 031 Servidores Contratados Unidade 30,00
052 Gestdo de Rh - Capacitagdo de 01 031 Servidores Capacitados Unidade 30,00

Servidores
053 Gestdo de Rh - Reestruturagdo 01 031 Reestruturacdo Realizada Unidade 1,00
Administrativa
054 Manutengdo do Legislativo Municipal 01 031 Legislativo Mantido Unidade 1,00
055 Gestdo da Tecnologia do Legislativo 01 031 Equipamentos Adquiridos Unidade 30,00
Municipal - Equipamentos

056 Gestdo da Tecnologia do Legislativo 01 031 Rede Implantada Unidade 1,00
Municipal - Implantacdo de Rede

057 Gestdo de Bens Mdveis e Imdveis 01 031 Mobilidrios e Equipamentos Unidade 50,00

Adquiridos

097 Infraestrutura do Legislativo 01 031 Obras, Reformas e Unidade 2,00

Municipal - Obras, Reformas e Instalagées Realizadas

InstalagGes
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Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 021000 - GABINETE DO PREFEITO

Programa : 002 - Modernizacao dos Ambientes de Trabalho e de Suporte
Administrativos

Objetivo : Melhoria na estrutura fisica de espacos publicos, visando um atendimento de
qualidade para a populacao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
434 Instalagdo, Ampliacdo e Estruturagdo 04 122 Espacos de Atendimento Ao Percentual 27,00
dos Espagos de Atendimento Ao Cidaddo e Arquivo Municipal
Cidaddo e Arquivo Municipal Instalados, Ampliados e
Estruturados

Programa : 003 - Defesa Civil, Prevencao e Reducao de Desastres

Objetivo : Ampliar e melhorar as agdes de prevencdo, reducdo de desastres do Municipio de

Campinas
Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
394 Treinamento Para A Comunidade 04 182 Treinamento Realizado Percentual 12,50
402 Aquisicdo de Estacbes de 04 182 Estacdes Metereoldgicas Unidade 6,00
Monitoramento Metereoldgico Adquiridas
403 Construgdo de Imavel Com A 04 182 Imdvel Construido Percentual 25,00
Finalidade de Instalacdo da Defesa

Civil

Programa : 004 - Gestao Documental e Meméria (arquivo Municipal)

Objetivo : Formular e implementar a Gestdo Documental e a Politica Municipal de Arquivos,
criando condig6es para o Desenvolvimento das Politicas de Gestao de Documentos Correntes
em todas as Secretaria Municipais, como instrumento de eficiéncia e transparéncia admin

Cdd. Acdo Nome Acdo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade |  Meta 2016
437 Aquisicdo de Materiais e 04 122 Materiais e Equipamentos Percentual 74,00
Equipamentos Especificos Para O Especificos Para O Arquivo
Arquivo Municipal Municipal Adquiridos

Programa : 005 - Atendimento Padrao Ao Cidadao

Objetivo : Estabelecer uma politica de atendimento unificada que vise garantir um padrdo de
atendimento unico em todas as Secretarias Municipais, buscando agilidade e qualidade no
atendimento ao cidadado.

Caod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
438  Padronizagdo e Criagdo de Politica de 04 122 Padronizagdo e Criagdo de Percentual 21,00
Atendimento Ao Cidaddo Politica de Atendimento
Implantados

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgdo

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengdo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
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Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicagao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

\ Cod. Agdo \ Nome Acdo \ C. Fun. \ C. S-Fun \ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 2.853,00
Licenciamento e Manutengéo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 04 126 Servigos Unidade 9,00
Tecnologia de Informagdo e
Comunicacdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 04 126 Equipamentos Unidade 55,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo
412 Promoc&o de Eventos Na Area de Tic 04 126 Eventos Realizados Unidade 4,00

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver acdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

\Co’d. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. s-Fun\ Produto \ Unidade \ Meta 2016
003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 100,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracao
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 490,00
Bens Mdveis: Mobiliario e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 3,00

Bens Mdveis: Mdquinas, Veiculos e

Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

‘Co’d. Aga"o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
009 Capacitagdo Através da Egds 04 122 Servidores Capacitados Unidade 248,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 128  Novos Servidores Contratados Unidade 3,00

Seletivo
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Unidade Gestora : 031000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengéo dos Servigos 04 782 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

Cdd. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 122 Sistemas e Aplicativos Unidade 2,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisicdo e Locagdo de 04 122 Equipamentos Unidade 33,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Imdveis

Objetivo : desenvolver acées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 15,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo

004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 42,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 04 782 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 4,00
Bens Mdveis: Maquinas, Veiculos e Realizada
Equipamentos Operacionais
119 Implantagéo de Escritdrios 04 122 Escritorio Implantado Unidade 2,00
Panordmicos
122 Reforma do Saldo Vermelho 04 122 Reforma Realizada Unidade 1,00
125 Modernizagdo Elevadores do Pago 04 122 Elevadores Modernizados Percentual 55,00
126 Instalagdes Hidrossanitarias e 04 122 Obra Realizada Percentual 45,00
Enclausuramento Escada
162 Climatizagdo do Pago Municipal 04 122 Sistema Instalado Percentual 40,00
165 Implantagdo do Saldo Nobre 04 122 Implantagdo Concluida Percentual 40,00
180 Reforma Subsolo e Estacionamento 04 122 Reforma Realizada Percentual 60,00
Externo
183 Reforma Geral da Fachada do Pago 04 122 Reforma Realizada Percentual 35,00

Programa : 012 - Modernizacao da Gestao Publica Municipal

Objetivo : Modernizacdo dos Instrumentos de Gestdo Publica Municipal por meio de : Aquisicdo,
Integracao e Desenvolvimento de Sistemas. Aquisicao de Equipamentos. Revisao no Plano de
Cargos e Salarios com Implantacdo de Avaliacdo de Desempenho e Capacitagao de Servi

Cdd. Acdo ] Nome Acdo \ C. Fun. \ C. S-Fun \ Produto \ Unidade \ Meta 2016
006 Modernizagdo da Gestdo - Pmat 04 122 Acdo Pmat Executada Percentual 30,00
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007 Modernizacdo da Gestdo - Pnafm 04 122 Acdo Pnafm Executada Percentual 30,00

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 8,00
Seletivo
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Unidade Gestora : 041000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 30,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 04 126 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagdo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 04 126 Equipamentos Unidade 80,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver acées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 25,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administragdo
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 250,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos

Programa : 012 - Modernizacao da Gestao Publica Municipal

Objetivo : Modernizacdo dos Instrumentos de Gestdo Publica Municipal por meio de : Aquisicdo,
Integracao e Desenvolvimento de Sistemas. Aquisicao de Equipamentos. Revisao no Plano de
Cargos e Salarios com Implantacdo de Avaliacdo de Desempenho e Capacitagao de Servi

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
007 Modernizagdo da Gestdo - Pnafm 04 122 Acdo Pnafm Executada Percentual 25,00

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cod. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
009 Capacitacdo Através da Egds 04 122 Servidores Capacitados Unidade 10,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 14,00

Seletivo
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Programa : 067 - Programa de Inclusao e Acessibilidade

Objetivo : Promover a inclusdo e a acessibilidade no Municipio de Campinas

‘Co'd. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
015 Adquirir Equipamentos e Acessarios 04 122 Equipamentos e Acessdrios Unidade 100,00
Para A Promogdo da Acessibilidade e Adquiridos
da Inclusdo
016  Promover A Adequagdo Arquitetdnica 04 122 Prdprios Municipais Acessiveis Unidade 1,00

dos Proprios Publicos Municipais
019 Contratar Profissionais Especializados 04 122 ContratagGes Efetivadas Unidade 7,00
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Unidade Gestora : 047100 - FUNDO MUN. DE PROT. DE DEFESA DOS DIREITOS DO
CONSUMIDOR

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgdo

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 14 422 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 5,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 04 126 Servigos Unidade 2,00
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 04 126 Equipamentos Unidade 82,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Modveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungdes dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agdo Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 25,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracao

004  Aquisigdo, Manutengdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 200,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisigdo, Manutengdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 9,00
Bens Mdveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
009 Capacitagdo Através da Egds 04 122 Servidores Capacitados Unidade 10,00

Programa : 067 - Programa de Inclusao e Acessibilidade

Objetivo : Promover a inclusdo e a acessibilidade no Municipio de Campinas

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
015 Adquirir Equipamentos e Acessdrios 04 122 Equipamentos e Acesscrios Unidade 100,00
Para A Promogdo da Acessibilidade e Adquiridos

da Inclusdo
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016  Promover A Adequagdo Arquitetdnica 04 122 Proprios Municipais Acessiveis Unidade 1,00
dos Prdprios Publicos Municipais

019 Contratar Profissionais Especializados 04 122 Contratagées Efetivadas Unidade 3,00
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Unidade Gestora : 051000 - SECRETARIA MUNICIPAL FINANCAS

Programa : 008 - Fortalecimento das Empresas Publicas

Objetivo : Aporte de Capital estabelecido em Legislacao.

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
210 Aumento de Capital das Empresas 04 122 Empresas Fortalecidas Unidade 1,00
Publicas

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Puablicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Acdo Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 121 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisigdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 195,00
Licenciamento e Manutencdo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisicdo e Locagdo de 04 126 Equipamentos Unidade 132,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Modveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungdes dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cdd. Agéo] Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 15,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
009 Capacitacdo Através da Egds 04 128 Servidores Capacitados Unidade 270,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 62,00

Seletivo
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Programa : 042 - Modernizacao da Gestao do Territdrio

Objetivo : Construcdo da Base Cartografica Cadastral, modernizagado e informatizacdo do
Cadastro Técnico Municipal, implantacdo de sistema de Informacdo Georreferenciado que
permita a construcdo de cadastro técnico multifinalitario e a integracao de diferentes base

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
062 Base Cartografica Cadastral do 04 127 Base Cartografica Cadastral Percentual 25,00
Municipio

Programa : 099 - Modernizacao das Financas Publicas Com Eficiéncia

Obijetivo : Tornar as Finangas Publicas mais Eficiente visando a melhoria no atendimento,
cadastro e no controle da arrecadacao

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
098 Levantamento Fisico de Bens 04 122 Base Cadastral Atualizada e Unidade 2,00
Imdveis e Geoprocessamento. Modernizada
124 Ferramentas de Gestdo e Controle 04 122 Ferramentas de Gestdo e Unidade 6,00

Controle Implantadas
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Unidade Gestora : 061000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengéo dos Servigos 04 331 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

Cdd. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 23 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 33,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisicdo e Locagdo de 19 126 Equipamentos Unidade 50,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Imdveis

Objetivo : desenvolver acées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 23 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 20,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 23 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 20,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cdd. Agéo] Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
008 Progressdo Funcional 04 122 Servidores Conteplados Na Percentual 10,00
Progressao
009 Capacitagdo Através da Egds 04 128 Servidores Capacitados Unidade 8.000,00
010 Atividades do Grupo Qvt 04 122 Atividades Realizadas Percentual 25,00
Voltadas Ao Servidor
011 Exames Médicos Ocupacionais 04 122 Exames Médicos Realizados Percentual 25,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 12,00

Seletivo
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Unidade Gestora : 067100 - FUNDO DE DESENV.CAPACITACAO SERVIDOR

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga"o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 04 128 Unidade Administrada Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 071000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 12 362 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengéo dos Servigos 12 366 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencgéo dos Servigos 12 367 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengéo dos Servigos 12 306 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengéo dos Servigos 12 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengdo dos Servigos 12 331 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Obijetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cod. Agéo‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

232 Aquisigdo e Locagdo de 12 122 Equipamentos Unidade 400,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 12 361 Equipamentos Unidade 400,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagédo e Comunicagdo
232 Aquisicao e Locagdo de 12 365 Equipamentos Unidade 400,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagédo e Comunicagdo
232 Aquisigdo e Locagdo de 12 366 Equipamentos Unidade 60,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Modveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungdes dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Aga”o\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 12 365 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 6.500,00
Bens Moveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 12 366 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 500,00
Bens Moveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 12 361 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 4.900,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 12 306 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 600,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 12 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 3.300,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos
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Programa : 013 - Minha Escola Bem Cuidada

Objetivo : Aumentar a capacidade de atendimento e eliminar hordrio intermedidrio. Manter e
adequar as unidades educacionais existentes.

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

083 Construgdo, Reforma, Ampliagédo e 12 365 Unidades Construidas Unidade 42,00
Manutengéo de Unidades de
Educagéo Infantil

084 Construgdo de Nave Mae 12 365 Unidades Construidas Unidade 2,00
085 Construgdo, Reforma, Ampliagéo e 12 361 Unidades Construidas Unidade 30,00
Manutengéo de Unidades de Ensino
Fundamental
086 Reformas E/ou Aquisicdo de Imdveis 12 122 Unidades Reformadas E/ou Percentual 25,00
Para Unidades Descentralizadas Adquiridas
087 Construgdo Nucleo da Esperanga 12 361 Unidades Construidas Unidade 2,00
087 Construgdo Nucleo da Esperanca 12 365 Unidades Construidas Unidade 2,00

Programa : 014 - Educacao de Qualidade Para Todos e Cada Um

Objetivo : Assegurar a todos os alunos do ensino fundamental e educagao infantil, incluindo
aqueles portadores de deficiéncias, a elevacdao da qualidade de ensino, fortalecendo o
desenvolvimento profissional e cultural dos professores.

Cod. Agdo | Nome Acdo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade | Meta 2016
032 Alimentacdo Para Docentes 12 306 Professores Beneficiados Unidade 3.000,00
041 Fortaler Os Conselhos Escolares e 12 122 Escolas Envolvidas Percentual 25,00

Capacitar Conselheiros
042 Implementar Curriculo do Ensino 12 361 Alunos Beneficiados Percentual 25,00
Fundamental

089 Desenvolver No Municipio A 12 365 Unidades Educacionais Percentual 25,00
Educagdo Ambiental Formal Participantes

089 Desenvolver No Municipio A 12 361 Unidades Educacionais Percentual 25,00
Educagdo Ambiental Formal Participantes

129 Ampliar Contratacdo de Prestagdo de 12 367 Alunos Atendidos Percentual 20,00

Servigos de Interpretes de Libras,
Professores Bilingue e Cuidadores.

131 Implementagdo de Diretrizes de 12 365 Unidades Educacionais Percentual 25,00
Educacdo Infantil Contempladas
216 Formagdo Inicial e Continuada dos 12 361 Profissionais Beneficiados Unidade 500,00
Profissionais da Sme
216 Formagdo Inicial e Continuada dos 12 365 Profissionais Beneficiados Unidade 500,00
Profissionais da Sme
395 Programa de Integracdo Familia 12 361 Alunos Atendidos Percentual 25,00
Escola
395 Programa de Integracdo Familia 12 365 Alunos Atendidos Percentual 25,00
Escola
424 Implementar Curriculo do Ensino de 12 366 Alunos Beneficiados Percentual 25,00
Jovens e Adultos
442 Auxilio Creche Para Mdes Com Filhos 12 365 Beneficio Em Pecunia Para Unidade 1.000,00
Na Fila de Espera das Creches da Mdes de Criangas de 0 A 3
Rede Municipal Anos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

\Co’d. Agéo\ Nome Aco \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
244 Concurso Publico Ou Processo 12 122 Novos Servidores Contratados Unidade 20,00
Seletivo
244 Concurso Publico Ou Processo 12 361  Novos Servidores Contratados Unidade 25,00

Seletivo
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244 Concurso Publico Ou Processo 12 365 Novos Servidores Contratados Unidade 50,00
Seletivo

Programa : 042 - Modernizacao da Gestao do Territdrio

Objetivo : Construcdo da Base Cartogrdfica Cadastral, modernizacdo e informatizacdo do
Cadastro Técnico Municipal, implantacdo de sistema de Informacdo Georreferenciado que
permita a construgao de cadastro técnico multifinalitario e a integracdo de diferentes base

Cod. Agéo] Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
062 Base Cartografica Cadastral do 12 361 Base Cartografica Cadastral Percentual 5,00
Municipio
062 Base Cartografica Cadastral do 12 365 Base Cartografica Cadastral Percentual 5,00
Municipio

Programa : 067 - Programa de Inclusao e Acessibilidade

Objetivo : Promover a inclusdo e a acessibilidade no Municipio de Campinas

Caod. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
015 Adquirir Equipamentos e Acessarios 12 367 Equipamentos e Acessorios Unidade 20,00
Para A Promogdo da Acessibilidade e Adquiridos
da Inclusdo
016  Promover A Adequacdo Arquitetdnica 12 367  Proprios Municipais Acessiveis Unidade 50,00

dos Prdprios Publicos Municipais
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Unidade Gestora : 087000 - FUNDO MUN. DE SAUDE

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 10 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencdo dos Servigos 10 126 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencéo dos Servigos 10 301 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencdo dos Servigos 10 302 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencgdo dos Servigos 10 304 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengdo dos Servigos 10 305 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencdo dos Servigos 10 331 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisigdo, Desenvolvimento, 10 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 25,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisicdo e Locagdo de 10 126 Equipamentos Unidade 950,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agdo | Nome Acdo | C.Fun. |C. S-Fun| Produto | Unidade |  Meta2016
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 10 301 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 52,00
Bens Moveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada
Equipamentos Operacionais
005  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 10 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 70,00
Bens Mdveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

244 Concurso Publico Ou Processo 10 122 Novos Servidores Contratados Unidade 5,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 10 124 Novos Servidores Contratados Unidade 1,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 10 301  Novos Servidores Contratados Unidade 253,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 10 302  Novos Servidores Contratados Unidade 709,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 10 304 Novos Servidores Contratados Unidade 63,00

Seletivo
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Programa : 016 - Atencao Primaria Em Saulde Englobando Saide Mental e Bucal

Objetivo : Consolidar a rede bdsica como estruturante do sistema de saude do municipio de

Campinas.
Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
059 Ampliacdo das Equipes de Salde da 10 301  Equipes de Salide da Familia, Unidade 43,00
Familia, Saude Bucal, Salide Mental Salide Bucal, Salde Mental e
e Implementargdo das Equipes de Nasf Ampliadas
Nasf
137 Reformar E/ou Ampliar Unidades de 10 301 Percentual de Unidades Percentual 10,00
Salude Reformadas E/ou Ampliadas
305 Implementar Novas Agdes Na 10 301 Servigos Implementados Percentual 90,00

Atengdo Bza’sjca, Incluindo As Redes
de Atengdo A Salide, Saude Mental,
Sauide Bucal e Praticas Integrativas

Programa : 017 - Atencao Especializada Em Salide, Ambulatorial, Hospitalar e de
Urgéncia e Emergéncia

Objetivo : Garantir o0 acesso em tempo oportuno aos usuarios de Campinas e Regido a atencdo
especializada, ambulatorial, hospitalar, de urgéncia e emergéncia com qualidade e
resolubilidade, com integralidade e complementaridade das agées entre as unidades que

compée
Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
070 Implementar As Redes de Atencdo A 10 302 Unidade Administrada Unidade 1,00

Saude, Bem Como Garantir A
Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial
e de Servigos Especializados, Por
Meio de Servigos Conveniados /
Contratados Ao Sus.
135 Reformar E/ou Ampliar Unidades de 10 302 Percentual de Unidades Percentual 45,00
Urgéncia e Emergéncia, Reformadas e Ou Ampliadas
Especialidades, Ambulatoriais e
Hospitalares

146 Ampliar e Implementar O Said - 10 302 Equipes Ampliadas Unidade 2,00
Servigo de Atendimento e Internagdo
Domiciliar
147 Ampliar Os Leitos Hospitalares 10 302  Leitos Hospitalares Ampliados  Percentual 40,00
309 Implementar Novas Agdes Na 10 302 Servigos Implementados Percentual 90,00

Atencdo Especializada Nos Servicos
Prdprios, Incluindo As Redes de
Atencdo A Salde

Programa : 018 - Vigilancia Em Saude

Objetivo : Reduzir os riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acées de promocao
e vigildncia em saude, através da consolidacdo do Sistema de Vigildncia em saude no municipio
de Campinas integrado a rede de servicos com gestdo participativa e controle soc

Cod. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
071 Outras AgGes de Vigilancia Em Saude 10 305 Percentual de Outras Agées Percentual 95,00
de Vigildncia Em Satide
Realizadas
138 Implementar O Pam - Plano de Agdo 10 305 Pam Implementado Percentual 95,00

e Metas de Doengas Sexualmente
Transmissiveis Dst e Aids

139 Implantar O Pam - Plano de Acdo e 10 302 Pam Implementado Percentual 90,00
Metas da Satide do Trabalhador
140 Implementar O Pam - Plano de Agdo 10 305 Pam Implementado Percentual 90,00
e Metas da Vigildncia Em Salde
142 Estrutuar As Unidades da Vigildncia 10 304 Unidades de Vigildncia Em Unidade 1,00
Em Saude, No Que Diz Respeito Ao Salide Estruturadas

Espago Fisico, Mobilidrio,
Equipamentos e Insumos
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143 Adequar A Rede de Frio de 10 303 Adequacdbes Realizadas Percentual 90,00
Imunobioldgicos, Prevendo O
Armazenamento Central e Local,
Transporte e Climatizagdo das Salas

de Vacinas.

144 Implantar O Centro de Informagées 10 305 Centro de Informagdes Percentual 5,00

Estratégicas Em Vigildncia Em Saude Estratégicas Em Vigildncia Em

Saude Implantado e
Funcionando

145 Implementar As AgGes do Niicleo de 10 305 Profissionais Capacitados Percentual 90,00

Prevencdo de Violéncias e Acidentes
311 Capacitagdes Em Mediagéo de 10 301 Profissionais Capacitados e Unidade 4,00

Conflitos e Nao Violéncia Atuando Na Mediagdo de
Conflitos

Programa : 019 - Gestao Em Salde, Englobando Profissionais, Logistica, Suporte
de Servicos, Materiais e Insumos Estratégicos

Obijetivo : Garantir oferta de agdes de saude por equipes multiprofissionais suficientes em
qualidade e quantidade. Planejar, coordenar e apoiar as atividades relacionadas ao trabalho e a
educacdo na drea da Saude, democratizar e humanizar as relagées. Aprimorar o si

\ Cod. Acdo \ Nome Acdo \ C. Fun. \ C. S-Fun \ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
063 Consolidar A Educagdo Permanente 10 128  Profissionais Em Processo de Percentual 90,00
dos Trabalhadores do Sus e Educagdo Permanente

Pesquisa, Através do Cets - Centro
de Educagdo dos Trabalhadores da

Saude
064 Ampliar As Parcerias de Integragédo 10 128 Profissionais e Estudantes Unidade 25,00
Ensino-servigo Junto As Instituigées Com Residéncia E/ou Campo
de Nivel Médio e Superior Na Area de Estagio Na Rede de Salide
da Salde
065 Modernizar e Qualificar O Trabalho 10 122 Profissionais Capacitados e Unidade 2,00
No Sus, Englobando A Universidade Oficinas Realizadas

da Saude, Conforme As
Normatizagées do Sus.

066 Implementar O Projeto Cuidando dos 10 122 Numero de Profissionais Unidade 25,00
Cuidadores Acompanhados
067 Cartdo Metropolitano de Satide 10 126  CartGes Entregues A Partir de Unidade 600.000,00
Integrado e Qualificado Banco de Dados Integrado e
Qualificado
069 Implementar O Conselho Municipal 10 122 Numero de Conselheiros Unidade 25,00
de Salde Garantindo Capacitagdo Municipais, Distritais e Locais
dos Conselheiros de Salide Capacitados e
Atuantes No Controle Social
No Sus
121 Contratagdo de Empresas Para 10 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Retaguarda de Servigos A Rede
Municipal, Inclusive Para Garantir O
Remédio Em Casa
121 Contratagdo de Empresas Para 10 301 Unidade Administrada Unidade 1,00
Retaguarda de Servigos A Rede
Municipal, Inclusive Para Garantir O
Remédio Em Casa
121 Contratacao de Empresas Para 10 302 Unidade Administrada Unidade 1,00
Retaguarda de Servigos A Rede
Municipal, Inclusive Para Garantir O
Remédio Em Casa
121 Contratagdo de Empresas Para 10 304 Unidade Administrada Unidade 1,00
Retaguarda de Servigos A Rede
Municipal, Inclusive Para Garantir O
Remédio Em Casa
121 Contratacao de Empresas Para 10 305 Unidade Administrada Unidade 1,00
Retaguarda de Servigos A Rede
Municipal, Inclusive Para Garantir O
Remédio Em Casa

123 Contratacdo de Empresa Para 10 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
Manutengdo Predial
127 Adquirir Medicamentos, 10 305 Unidade Administrada Unidade 1,00

Imunobioldgicos e Insumos,
Inclusive Para Garantir O Remédio
Em Casa
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127 Adquirir Medicamentos, 10 304 Unidade Administrada Unidade 1,00
Imunobioldgicos e Insumos,
Inclusive Para Garantir O Remédio
Em Casa
127 Adquirir Medicamentos, 10 301 Unidade Administrada Unidade 1,00
Imunobioldgicos e Insumos,
Inclusive Para Garantir O Remédio
Em Casa
127 Adquirir Medicamentos, 10 303 Unidade Administrada Unidade 1,00
Imunobioldgicos e Insumos,
Inclusive Para Garantir O Remédio

Em Casa
132 Aquisicao de Bens Mdveis: Mobilidrio 10 122 Equipamentos e Materiais Unidade 20.000,00
e Equipamentos Permanentes Adquiridos
132 Aquisicdo de Bens Mdveis: Mobilidrio 10 301 Equipamentos e Materiais Unidade 2.614,00
e Equipamentos Permanentes Adquiridos
132 Aquisicdo de Bens Moveis: Mobilidrio 10 302 Equipamentos e Materiais Unidade 208,00
e Equipamentos Permanentes Adquiridos
253 Reestruturagdo Administrativa 10 122 Percentual de Modelo de Percentual 33,33
Gestdo Revisado e
Organograma Atualizado
316 Ampliar e Fortalecer A Participagdo e 10 131 Materiais Permanentes, de Percentual 90,00
Mobilizagdo Social Em Defesa do Sus Consumo e Servigos de

Terceiros Para Os Conselhos
Municipal, Distritais e Locais
de Saude

Programa : 020 - Investimentos, Englobando Construcoes, Ampliacoes, Reformas,
Equipamentos e Materiais Permanentes

Objetivo : Garantir infra-estrutura adequada para a oferta de acées de saude, incluindo
ambiencia e acessibilidade.

Caod. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
068 Construcdo de Unidades de 10 122 Percentual de Construcdes Percentual 45,00
Urgencia/emergéncia, Servigos de Realizadas
Especialidades, de Retaguarda e de
Apoio
107 Construir Unidades de Salde e 10 301 Percentual de Servigos Percentual 65,00

Academias de Satide Construidos e Equipados
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Unidade Gestora : 091100 - SECR. MUN. DE CIDADANIA, ASSIST. E INCL. SOCIAL

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 08 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencdo dos Servigos 14 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencéo dos Servigos 08 331 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

‘Co’d. Agéo‘ Nome Acdo \c. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \

232 Aquisigdo e Locagdo de 08 122 Equipamentos Unidade 10,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 14 122 Equipamentos Unidade 2,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
003 Obras, Reformas e Instalagées Em 08 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 25,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 08 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 200,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 14 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 31,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 14 422 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 62,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 08 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Moveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cod. Agdo | Nome Acdo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade | Meta2016 |
009 Capacitagdo Através da Egds 08 122 Servidores Capacitados Unidade 100,00
244 Concurso Publico Ou Processo 08 122 Novos Servidores Contratados Unidade 16,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 14 422 Novos Servidores Contratados Unidade 2,00
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Programa : 021 - Desenvolvimento de Pesquisa de Politicas Publicas

Objetivo : Conveniar / contratar para construcao de indicadores visando monitoramento e
melhoria de acées de assisténcia e inclusdo social.

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
029 Convénios e Termo de Cooperagdo 08 122 Convénios E/ou Termos Unidade 1,00
Técnica. Assinados.

Programa : 022 - Construgao, Reforma e Ampliacdo de Unidades de Atendimento
da Area de Cidadania, Assisténcia e Inclusao Social

Objetivo : Proporcionar espacos fisicos adequados de unidades da Secretaria de Cidadania para
garantir melhoria nas condi¢ées de trabalho e de atendimento a populacdo usuaria.

Cod. Aga”o‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
030 Construir, Reformar e Ampliar 08 242 Unidades Construidas, Unidade 1,00
Unidades Para Melhorias de Reformadas e Ampliadas.
Atendimento A Populagdo Usudria.
030 Construir, Reformar e Ampliar 14 422 Unidades Construidas, Unidade 1,00
Unidades Para Melhorias de Reformadas e Ampliadas.

Atendimento A Populagdo Usudria.

Programa : 025 - Implantacao de Centros e Mapa de Juventude

Objetivo : Garantir participacdo da populacdo jovem nas acgées intersetoriais de politicas para

juventude.
Caod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
037 Convénio Para Realizagdo Mapa da 14 122 Estudo Realizado. Unidade 1,00

Juventude.

Programa : 098 - Implantacao e Expansao de Programas de Servicos da Area de
Assisténcia e Inclusao Social

Objetivo : Implantagao e Expansao de Programas Socioassistenciais

Caod. Agdo Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016

445 Criagdo, Implantagdo e Manutengdo 14 122 Novos Conselheiros Unidade 5,00
de Cargos do Conselho Tutelar Contratados
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Unidade Gestora : 097100 - FUNDO MUN. DEF. E DIR. DA CRIANCA E ADOL.

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 08 243 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 08 243 Sistemas e Aplicativos Unidade 2,00
Licenciamento e Manutengéo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 08 243 Servigos Unidade 24,00
Tecnologia de Informagdo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 08 243 Equipamentos Unidade 15,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

‘Co’d. Aga"o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 08 243 Obras / Reformas Realizadas Percentual 25,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo

004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 08 243 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 200,00
Bens Mdveis: Mobiliario e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 08 243 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Mdveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

‘Cdd. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
009 Capacitagdo Através da Egds 08 243 Servidores Capacitados Unidade 50,00
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Programa : 028 - Construcao, Reforma e Ampliacao das Unidades de Cidadania,
Assisténcia e Inclusao Social

Obijetivo : Proporcionar espacos fisicos adequados, garantindo melhoria nas condi¢ées de
trabalho e de atendimento a populacdo usudria no desenvolvimento de agées de gestdo
relativos a crianga e ao adolescente.

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
040 Construir, Reformar e Ampliar 08 243 Unidades Construidas, Unidade 1,00
Unidades Para Melhorias de Reformadas e Ampliadas.

Atendimento de Crianca e
Adolescente.
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Unidade Gestora : 097200 - FUNDO MUN DE ASSIST.SOCIAL

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 08 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencdo dos Servigos 08 241 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencéo dos Servigos 08 242 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencdo dos Servigos 08 243 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencgdo dos Servigos 08 244 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicagao

Obijetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacao de forma integrada, consistente e rapida

‘Co’d. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 08 122 Sistemas e Aplicativos Unidade 2,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 08 122 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagdo
232 Aquisigdo e Locagdo de 08 244 Equipamentos Unidade 85,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo
232 Aquisigdo e Locagdo de 08 122 Equipamentos Unidade 10,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 08 243 Equipamentos Unidade 50,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

‘Co’d. Aga"o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 08 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 50,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo

004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 08 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 80,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 08 244 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 130,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 08 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 5,00
Bens Moveis: Maquinas, Veiculos e Realizada
Equipamentos Operacionais
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 08 244 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 10,00
Bens Moveis: Maquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais
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Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cod. Agéo] Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
009 Capacitagdo Através da Egds 08 122 Servidores Capacitados Unidade 24,00
009 Capacitacdo Através da Egds 08 244 Servidores Capacitados Unidade 56,00
244 Concurso Publico Ou Processo 08 243 Novos Servidores Contratados Unidade 3,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 08 242  Novos Servidores Contratados Unidade 1,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 08 241  Novos Servidores Contratados Unidade 1,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 08 122 Novos Servidores Contratados Unidade 1,00
Seletivo

244 Concurso Publico Ou Processo 08 244  Novos Servidores Contratados Unidade 6,00
Seletivo

Programa : 023 - Estruturacao da Vigilancia Socioassistencial

Objetivo : Analise e sistematizacdo periodica de informacées territorializadas.

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

072 Implementar Agées de 08 122 Implementagdo Realizada. Percentual 25,00
Monitoramento e Avaliagdo.

Programa : 024 - Implementacao da Gestao do Trabalho

Obijetivo : Planejar a organizacdo e a execucdo das acdes relativas a educacdo permanente e a
valorizacao dos trabalhadores do SUAS.

Cod. Agéo] Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
205 Capacitagdo No Percusso Formativo - 08 122 Capacitagdo. Percentual 50,00
Suas
205 Capacitagdo No Percusso Formativo - 08 244 Capacitagdo. Percentual 15,00
Suas

Programa : 027 - Implantacao de Centros de Atencao Ao Idoso

Objetivo : Garantir participacdo da populagdo idosa nas agoes intersetoriais de politicas para

idosos.
Cdd. Agdo| Nome Acdo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade |  Meta 2016
446 Centro Dia da Pessoa Idosa 08 241 Centros Construidos Unidade 2,00

Programa : 029 - Capacitacao da Rede Sdcioassistencial

Objetivo : Elevar a capacitagdo da rede sdcioassistencial.

Cdd. Acdo Nome Acdo | C.Fun. |C. S-Fun| Produto Unidade Meta 2016
073 Formagdo e Capacitacdo da Rede 08 122 Rede Socioassistencial Percentual 25,00
Socioassistencial. Capacitada.
073 Formagdo e Capacitacdo da Rede 08 244 Rede Socioassistencial Percentual 25,00

Socioassistencial. Capacitada.
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Programa : 030 - Construcao, Reforma e Ampliacao de Unidades de Cidadania,
Assisténcia e Inclusao Social

Obijetivo : Proporcionar espacos fisicos adequados, garantindo melhoria nas condicées de
trabalho e de atendimento a populacdo usudria no desenvolvimento de a¢ées de gestdo da
rede nas diversas politicas sociais.

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
074 Construir, Reformar e Ampliar 08 243 Unidades Construidas, Unidade 1,00
Unidades Para Melhorias de Reformadas e Ampliadas.
Atendimento A Populagdo Usuaria.
074 Construir, Reformar e Ampliar 08 244 Unidades Construidas, Unidade 1,00
Unidades Para Melhorias de Reformadas e Ampliadas.
Atendimento A Populagdo Usudria.
074 Construir, Reformar e Ampliar 08 241 Unidades Construidas, Unidade 1,00
Unidades Para Melhorias de Reformadas e Ampliadas.

Atendimento A Populagdo Usudria.

Programa : 031 - Criagao, Ampliacao Cofinanciamento As Entidades Parceiras
(ong's) Protegao Social Basica e Especial

Obijetivo : Garantir melhoria e expansao do atendimento a populacdo, qualificando e ampliando
0S programas socioassistenciais de diversos segmentos.

‘Cdd. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
075 Cofinanciar Protecdo Basica 08 242 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
075 Cofinanciar Protegdo Basica 08 243 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
075 Cofinanciar Protegdo Bdsica 08 244 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
075 Cofinanciar Protecdo Basica 08 241 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
076 Cofinanciar Protecdo Especial - 08 241 Cofinanciamento Realizado. Percentual 9,00

Média Complexidade
076 Cofinanciar Protecdo Especial - 08 242 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
Média Complexidade
076 Cofinanciar Protegdo Especial - 08 243 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
Média Complexidade
076 Cofinanciar Protecdo Especial - 08 244 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
Média Complexidade
077 Cofinanciar Protegdo Especial - Alta 08 243 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
Complexidade
077 Cofinanciar Protegdo Especial - Alta 08 244 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
Complexidade
077 Cofinanciar Protegdo Especial - Alta 08 242 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
Complexidade
077 Cofinanciar Protegdo Especial - Alta 08 241 Cofinanciamento Realizado. Percentual 25,00
Complexidade

Programa : 032 - Bolsas Auxilio - Autorizado Por Leis Especificas

Obijetivo : Conceder Bolsas Auxilio aos diversos seguimentos relativos aos atendimentos
assistenciais.

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
078 Ampliar Bolsas Auxilio Concedidas 08 244 Beneficios Concedidos. Unidade 200,00
078 Ampliar Bolsas Auxilio Concedidas 08 243 Beneficios Concedidos. Unidade 10,00
079 Implantar Bolsa Auxilio 08 244 Beneficios Concedidos. Unidade 200,00
206 Bolsa Segmento Crianga / 08 243 Beneficios Concedidos. Unidade 70,00
Adolescente.
207 Incluir Como Beneficiarios Familias 08 244 Beneficios Concedidos. Unidade 500,00

Com Risco Social Emergencial.
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Programa : 033 - Beneficios Eventuais

Objetivo : Cumprimento determinacao LOAS.

Cod. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
080 Oferecer Auxilio de Beneficios 08 244 Beneficios Concedidos. Percentual 25,00
Eventuais

Programa : 034 - Desenvolvimento de Pesquisa de Politicas Publicas

Objetivo : Conveniar / contratar para construcao de indicadores visando monitoramento e
melhoria de agdes de assisténcia e inclusdo social.

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
081 Convénios e Termo de Cooperagdo 08 122 Convénios E/ou Termos Unidade 1,00
Técnica Assinados.

Programa : 035 - Cidadania e Inclusao Digital

Objetivo : Garantir acGes articuladas para o estabelecimento de politicas sociais.

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
082 Aquisicdo de Equipamentos e 08 243 Equipamentos e Servigos Percentual 25,00
Contratagdo de Servigos Para Adquiridos.

Implementagdo de Programas

Programa : 098 - Implantacio e Expansao de Programas de Servicos da Area de
Assisténcia e Inclusao Social

Objetivo : Implantacao e Expansao de Programas Socioassistenciais

Caod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
090 Implantagdo de Novos 08 244 Servigos/programas Unidade 1,00
Servigos/programas - Protecdo Bdsica Implantados
090 Implantacdo de Novos 08 243 Servigos/programas Unidade 1,00
Servigos/programas - Protecdo Bdsica Implantados
091 Implantagdo de Novos 08 244 Servigos/programas Unidade 1,00
Servigos/programas - Protegdo Implantados
Especial - Média Complexidade
092 Implantagdo de Novos 08 244 Servigos/programas Unidade 2,00
Servigos/programas - Protegdo Implantados
Especial - Alta Complexidade
092 Implantagdo de Novos 08 243 Servigos/programas Unidade 1,00
Servigos/programas - Protecdo Implantados

Especial - Alta Complexidade
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Unidade Gestora : 097300 - FUNDO MUN. DE SEGURANCA ALIMENTAR

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencdo do Orgao

‘Co’d. Agéo‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
188 Manutengdo dos Servigos 08 244 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicagao

Obijetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacao de forma integrada, consistente e rapida

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 08 122 Sistemas e Aplicativos Unidade 1,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos

002 Contratagéo de Servigos de 08 122 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagdo
232 Aquisigdo e Locagdo de 08 122 Equipamentos Unidade 10,00

Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungdes dos
servidores e melhoria no atendimento publico

\Co’d. Agéo\ Nome Acéo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 08 244 Obras / Reformas Realizadas Percentual 25,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo

004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 08 244 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 10,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 08 244 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Moveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais
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Unidade Gestora : 097400 - FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE CAMPINAS -
FMPIC

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgdo

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 08 241 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

232 Aquisicdo e Locacdo de 08 241 Equipamentos Unidade 1,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Imdveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungdes dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 08 241 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos

Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 097500 - FUNDO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ENTORPECENTES - FUNCOMEN

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencdo do Orgao

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 08 244 Unidade Administrada Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 101000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 15 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 15 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 1,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisigdo e Locagdo de 15 122 Equipamentos Unidade 3,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cdd. Acdo Nome Acdo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade | Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 15 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cod. Acdo Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
009 Capacitagdo Através da Egds 04 128 Servidores Capacitados Unidade 1,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 128  Novos Servidores Contratados Unidade 3,00

Seletivo
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Unidade Gestora : 111000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 13 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencdo dos Servigos 13 331 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicagao

Obijetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

\Co’d. Agéo\ Nome Acdo \c. Fun. \c. s-Fun\ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 13 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 22,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisicdo e Locagdo de 13 126 Equipamentos Unidade 128,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Imadveis

Objetivo : desenvolver agées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das funcées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 13 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 941,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
009 Capacitagdo Através da Egds 13 128 Servidores Capacitados Unidade 100,00
244 Concurso Publico Ou Processo 13 122 Novos Servidores Contratados Unidade 44,00
Seletivo

Programa : 036 - Preservacao do Patrimonio Cultural
Objetivo : Identificar, proteger e valorizar o patriménio cultural

‘Co'd. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
293 Revitalizagdo do Patrimdnio Cultural 13 391 Proprios Revitalizados Unidade 2,00
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Programa : 037 - Maos Dadas

Obijetivo : Apoiar atividades de difusdo, fomento e incentivo @ producdo artistica, promovendo a
integracao e a articulagao regional e estimulando o desenvolvimento dos movimentos culturais
do municipio, ampliando ainda a descentralizacdo dos equipamentos culturais.

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

301 Realizagdo de Oficinas e Cursos de 13 392 Oficinas Realizadas Unidade 67,00
Formagdo Cultural

302 Implantagdo do Fundo Municipal de 13 392 Fundo Implantado Unidade 1,00
Fomento As Artes

314 Construgdo de Equipamentos 13 392 Obra Realizada Percentual 33,00

Culturais
356 Reforma dos Equipamentos Culturais 13 392 Equipamentos Reformados Unidade 9,00
389 Gerenciamento de Projetos 13 392 Pontos de Cultura Ampliados Unidade 12,00
Culturais - Pontos de Cultura

390 Temporada de Espetdculos e AgGes 13 392 Espetdculos Apresentados Unidade 50,00
Culturais Objetivas

393 Fomento e Atualizagdo dos Corpos 13 392 Grupos Apoiados Unidade 1,00

Estdveis do Municipio

408 Eventos Culturais No Pac Taubaté 13 392 Eventos Realizados Percentual 25,00

409 Eventos Culturais No Pac Anhumas 13 392 Eventos Realizados Percentual 25,00

410 Eventos Culturais No Pac Viracopos 13 392 Eventos Realizados Percentual 25,00

411 Eventos Culturais No Pac Quilombo 13 392 Eventos Realizados Percentual 25,00

Programa : 038 - Caminhos da Leitura

Objetivo : Ampliar o acesso da populagao aos titulos oferecidos pelas bibliotecas publicas

municipais
Caod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
294 Renovacdo do Acervo das Bibliotecas 13 392 Livros Adquiridos Unidade 12.283,00

Municipais e dos Equipamentos
Culturais Correlatos
295 Implantagdo da Biblioteca Braille e 13 392  Biblioteca Em Funcionamento  Percentual 66,00
Outras Agées de Cardter Inclusivo e
de Acessibilidade

296 Realizagdo de Feiras e Eventos 13 392 Eventos Realizados Unidade 1,00
Culturais Diversos
298 Aquisicdo de Caminhdes, Onibus e 13 392  Atividades Em Funcionamento Unidade 2,00

Outros Veiculos Adaptados Para
Acdes Culturais
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Unidade Gestora : 117100 - FUNDO DE ASSIST. A CULTURA

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 13 392 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizagao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

‘Co’d. Agéo\ Nome Aco \ C. Fun. \c. s-Fun\ Produto \ Unidade \ Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 13 392 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 72,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos
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Unidade Gestora : 117300 - FUNDO DE INVESTIMENTOS CULTURAIS DE CAMPINAS

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos

Publicos
Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

188 Manutengéo dos Servigos 13 392 Unidade Administrada Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 121000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga"o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencgdo dos Servigos 26 453 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 039 - Transito Amigo

Objetivo : IMPLEMENTAR POLITICAS DE MELHORIA E AMPLIACAO DA SEGURANCA NO

TRANSITO
Cod. Ao | Nome Agdo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto Unidade Meta2016 |
100 Ampliar e Modernizar A Sinalizacdo 26 451 Ruas Sinalizadas Unidade 2.300,00
Horizontal e Vertical
103 Centralizacdo e Modernizagdo da 26 451 Equipamentos Modernizados Unidade 115,00
Sinalizagdo Semafdrica
106 Modernizagdo da Sinalizagdo Vertical 26 451 Vias Com Alta Tecnologia Unidade 480,00
e Horizontal No Municipio de
Campinas
108 Aquisicdo de Maquinas Para 26 451 Maquinas Adquiridas Unidade 4,00
Fabricacdo de Placas de Sinalizagdo
109 Mdquinas Para A Dermarcagdo de 26 451 Mdquinas Para A Unidade 1,00
Solo - Sinalizagdo Vidria Horizontal Dermarcagéo do Solo
Adquiridas
118 Painéis de Mensagens Varidveis e / 26 126 Equipamentos Locados Unidade 5,00
Ou Outro Meio Tecnoldgico
Informativo Sobre A Situagdo do
Transito e Transporte No Municipio
120 Implantagdo do Plano Diretor de 26 126 Plano Diretor Implantado Percentual 20,00
Tecnologia de Informatica
158 Campanha Transito Amigo 26 122 Capacitagdo de Pessoas Unidade 105.000,00
159 Implantagdo de Inspegdo Veicular 26 452 Implantagdo Realizada Percentual 15,00
Ambiental
Programa : 040 - Mobilidade Urbana
Objetivo : PROMOVER A MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA
‘Cdd. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
099 Reforma, Melhoria e Ampliagdo de 26 451 Pontos de Onibus Ampliados Unidade 34,00
Abrigos, Pontos de Onibus e e Reformados
EstagSes de Transferéncia
105 Execugdo de Melhoria da 26 451 Rampas de Acessibilidade Unidade 300,00
Acessibilidade e Circulagdo de
Pessoas Com Necessidades Especiais
e Idosos
110 Informatizagdo Nas Agdes de 26 126 Equipamentos Locados Unidade 100,00
Operagdo e Fiscalizagdo de Transito
e Transporte
160 Qualificar A Comunicagdo Visual dos 26 451  Comunicagdo Visual Instalada  Percentual 25,00
Pontos de Onibus, Estacées de
Transferéncias e Terminais
265 Implantagdo de Corredores 26 451 Corredores Brt Implantados Percentual 19,00
Exclusivos Para Transporte Coletivo
Brt
266 Intervengdo Na Infraestrutura Viaria 26 451 Intervengées Realizadas Percentual 20,00
Para Melhoria do Transporte Coletivo
e Transito
270 Elaboragdo do Plano de Mobilidade 26 452 Elaboracéo Plano de Percentual 8,00
Urbana Mobilidade Urbana Implantado
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271 Requalificagdo de Terminais Urbanos 26 451 Terminais Reformados Percentual 25,00

273 Participacdo Na Implantacdo do 26 122 Participacdo No Tav Percentual 34,00
Trem de Alta Velocidade Tav Implantado

275 Implantag&o do Anel Intermedidrio 26 451  Anel Intermedidrio Implantado ~ Percentual 50,00

276 Implantagdo do Plano Ciclovidrio 26 451 Ciclovias Implantadas Percentual 30,00

279 Desenvolvimento e Implantagdo de 26 452 Plano de Comunicagéo Brt Percentual 30,00
Plano de Comunicagéo Para O Brt Implantado

281 Implantagdo de Infraestrutura Em 26 451 Pontos de Taxi Implantado Percentual 1,00

Pontos de Taxi
283 Criagdo e Implantagdo de Sistema de 26 451 Sistema Implantado Percentual 30,00

Transportes Inteligentes - Its -para
Transporte Coletivo
285 Ampliacdo do Bilhete Unico Para A 26 452 Integragdo Implantada Percentual 23,00
Integragdo Com Outros Sistemas de
Transporte Coletivo
440 Ampliacdo do Acesso do Cidaddo Ao 26 453 Subsidio A Tarifa de Unidade 1,00
Transporte Coletivo Transporte Publico

Lei de Diretrizes Orcamentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 127100 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencdo do Orgao

‘Co’d. Agéo‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
188 Manutengdo dos Servigos 15 452 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 040 - Mobilidade Urbana

Objetivo : PROMOVER A MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA

‘Co’d. Agéo‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade Meta 2016

281 Implantagdo de Infraestrutura Em 26 451 Pontos de Taxi Implantado Percentual 1,00
Pontos de Taxi
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Unidade Gestora : 131000 - SECR. MUN. DE PLANEJAMENTO E DESENV. URBANO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 2,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 04 126 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagdo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 04 126 Equipamentos Unidade 10,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver acées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 40,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cdd. Agdo| Nome Acdo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade |  Meta 2016
009 Capacitagdo Através da Egds 04 128 Servidores Capacitados Unidade 40,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 4,00

Seletivo

Programa : 041 - Estrutura Técnica e Institucional do Processo de Planejamento,
Elaboracao e Revisao da Legislacao, Planos e Instrumentos Urbanisticos.

Objetivo : Propor estrutura técnica e institucional para implantagdo de processo permanente de
planejamento, revisar a legislagdo urbanistica, o Plano Diretor, elaborar planos urbanisticos e
estratégicos, planos vidrios de revitalizacdo do Centro, de fomento

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto Unidade ‘ Meta 2016
060 Elaboragao, Revisdo e Atualizagdo da 15 127 Planos e Projetos de Leis Percentual 25,00
Legislacdo Urbanistica, Plano Diretor, Elaborados

Instrumentos Urbanisticos e Planos e
Projetos Especificos
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Programa : 042 - Modernizacao da Gestao do Territdrio

Objetivo : Construcdo da Base Cartografica Cadastral, modernizagado e informatizacdo do
Cadastro Técnico Municipal, implantacdo de sistema de Informacdo Georreferenciado que
permita a construcdo de cadastro técnico multifinalitario e a integracao de diferentes base

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
061 Modernizacdo, Informatizagdo e 04 126  Cadastro Técnico Imobiliario Percentual 5,00
Georreferenciamento do Cadastro e Multifinalitario
Técnico Imobilidrio e Multifinalitario Informatizado e
Georreferenciado
062 Base Cartografica Cadastral do 04 127 Base Cartografica Cadastral Percentual 5,00
Municipio
435 Manutengdo da Base Cartogrdfica do 04 127 Base Atualizada Percentual 50,00
Municipio
436 Gestdo dos Cadastros Técnico 04 126 Cadastros Atualizados Percentual 30,00

Imobilidrio e Multifinalitario
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Unidade Gestora : 151000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 16 482 Sistemas e Aplicativos Unidade 9,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 16 482 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagdo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 16 482 Equipamentos Unidade 12,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver acées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 16 482 Obras / Reformas Realizadas Percentual 35,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administragdo

004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 16 482 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 13,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 16 482 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Mdveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
009 Capacitacdo Através da Egds 16 482 Servidores Capacitados Unidade 15,00
244 Concurso Publico Ou Processo 16 482  Novos Servidores Contratados Unidade 10,00

Seletivo
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Programa : 043 - Desenvolvimento Habitacional

Objetivo : Garantir moradia digna a populacdo de baixa renda mediante atendimento as
O
necessidades habitacionais, propiciando melhoria na qualidade de vida

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
368 Aquisicdo de Sede/imdvel Préprio 16 482 Imovel Adquirido Unidade 1,00
369 Controle, Fiscalizagdo e 16 482 Controles Realizados Unidade 10,00

Monitoramento dos Nticleos e Areas
Para Coibir Ocupagées e
Adensamentos Irregulares

370 Concessdo de Auxilio Moradia 16 482 Auxilios Concedidos Unidade 700,00
Emergencial

371 Regularizacdo Fundidria dos Nticleos 16 482 Nucleos Regularizados Unidade 9,00
Residenciais

372 Produgdo de Unidades Habitacionais 16 482 Unidades Produzidas Unidade 40,00

373 Execugdo de Projeto de Trabalho 16 482 Projetos Executados Unidade 4,00

Técnico Social No Ambito dos
Empreendimentos Habitacionais do
Pmcmv - Programa Minha Casa
Minha Vida
379 Projeto de Produgdo de Unidades 16 482 Projeto Concluido Percentual 2,00
Habitacionais e Metas
Complementares - Pac-fnhis -
Guaracai/gleba B
380 Urbanizagdo de Assentamentos 16 482 Projeto Concluido Percentual 24,00
Precdrios e Obras
Complementares/intervenges Em
Favelas/saneamento Integrado - Pac
Santa Lucia

Programa : 049 - Contencao e Prevencao de Enchentes

Objetivo : Contencao e Prevengao de Enchentes.

‘Co’d. Agéo‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
178 Recuperagdo e Construgdo de Obras 16 482 Pontos de Enchentes Unidade 1,00
de Macro-drenagem e Obras Eliminiados

Complementares Inclusive Pac
Taubaté e Pac Santa Lucia

Programa : 050 - Desenvolvimento Urbano

Obijetivo : Desenvolver projetos de Revitalizacdo Urbana e de equipamentos Institucionais,
objetivando criar condigdes de revitalizacao urbana com sustentabilidade.

‘Cdd. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
179 Urbanizagd@o do Ribeirdo Anhumas 16 482 Urbanizagdo do Ribeirdo Percentual 5,00
Através do Pac Anhumas
194 Obras de Infraestrutura Urbana No 16 482 Conclusdo de Obras de Percentual 5,00
Entorno de Viracopos Através do Pac Infraestrutura
195 Urbanizagdo de Assentamentos 16 482 Conclusdo de Urbanizagdo e Percentual 15,00
Precarios e Obras Obras Complementares
Complementares/intervenges Em Concluidas

Favelas/saneamento Integrado - Pac
Quilombo
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Unidade Gestora : 157100 - FUNDO APOIO POP. SUB-HABITAGAO URBANA

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 16 482 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 16 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 3,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 16 126 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagdo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 16 126 Equipamentos Unidade 4,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver acées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 16 482 Obras / Reformas Realizadas Percentual 40,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administragdo

004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 16 482 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 5,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 16 482 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Mdveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 043 - Desenvolvimento Habitacional

Objetivo : Garantir moradia digna a populacdo de baixa renda mediante atendimento as
O
necessidades habitacionais, propiciando melhoria na qualidade de vida

Caod. Agdo Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
396 Obras de Recuperagdo dos Nticleos 16 482 Nucleos Recuperados Unidade 6,00
de Ocupagdo Em Processo de
Regularizagdo Fundidria
397 Concessdo de 16 482 Empréstimos Concedidos Unidade 250,00
Empréstimo/financiamento
398 Concessao de Subsidios Para Auxilio 16 482 Subsidios Concedidos Unidade 500,00
Moradia Moradia
400 Aquisigdo de Glebas Para Produgédo 16 482 Gleba Adquirida Unidade 1,00
de Lotes Urbanizados/unidades
Habitacionais
401 Pagamento de IndenizagGes Nas 16 482 Indenizag6es Pagas Unidade 100,00

Remogdes de Nuicleos Indicados
Para Desocupacdo Total
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Unidade Gestora : 157200 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos

Publicos
Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 16 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 043 - Desenvolvimento Habitacional

Objetivo : Garantir moradia digna a populagdo de baixa renda mediante atendimento as

O
necessidades habitacionais, propiciando melhoria na qualidade de vida

‘Co’d. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. s-Fun\ Produto Unidade Meta 2016
405 Producdo de Unidades Habitacionais 16 482 Unidades Habitacionais Ou Unidade 1,00
Ou Lotes Urbanizados Lotes Urbanizados Produzido
406 Obras de Recuperagdo de Areas 16 482 Obras Realizadas Unidade 3,00
Degradadas Em Areas de
Regularizagdo Ou Para Infraestrura
Em Glebas
407 Aquisicdo de Areas Para Formacdo 16 482 Glebas Adquiridas Unidade 1,00

de Banco de Terras




Campinas, terca-feira, 07 de julho de 2015 Diario Oficial do Municipio de Campinas 57

Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 161000 - SECR. MUN. DE COOP. NOS ASSUNTOS DE SEG. PUBLICA

Programa : 007 - Modernizacao e Aperfeicoamento dos Departamentos do
Gabinete do Prefeito

Objetivo : Ampliacao e Modernizacdo do Sistema de Monitoramento da CIMCAMP

Cod. Agéo‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
413 Aquisigdo e Locagdo de 04 122 Cameras, Sensores e Unidade 2.295,00
Equipamentos de Tecnologia da Respectiva Infraestrutura
Informagdo e Comunicagdo
414 Contratacdo de Empresa Para 04 122 Contratagdo Efetivada Unidade 10,00

Fornecimento de Mdo-de-obra

Programa : 009 - Manutencgao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutencgéo dos Servigos 28 182 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagao de forma integrada, consistente e rapida

Cod. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 3.250,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisicdo e Locagdo de 06 122 Equipamentos Unidade 20,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver acées que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 80,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo

004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 06 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 900,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 06 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 3,00
Bens Mdveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cdd. Acdo Nome Aco \ C. Fun. \c. s-Fun\ Produto \ Unidade \ Meta 2016

244 Concurso Publico Ou Processo 06 122 Novos Servidores Contratados Unidade 25,00
Seletivo
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Programa : 044 - Construcao, Reestruturacao, Revitalizacdao e Modernizacao dos
Ambientes e Prdoprios Municipais

Objetivo : Garantir a estrutura fisica adequada para melhoria das condi¢ées de trabalho aos

servidores
Cod. Agdo | Nome Acdo | C.Fun. |C. S-Fun| Produto | Unidade |  Meta20i6 |
050 Construgdo, Ampliacdo e 06 122 Obras e Reformas Unidade 4,00
Readequagdo de Proprios Municipais

da Smcasp

Programa : 045 - Corpo de Bombeiros: Ocorréncias Atividades Técnicas e
Modernizacao do Ambiente de Trabalho

Objetivo : Promover atividades em resposta as ocorréncias de urgéncia e de emergéncias ,
visando a protecgdo da vida, do meio ambiente e do patrimdnio.

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
218 Construgdo, Ampliacdo e 06 122 Obras e Reformas e Unidade 1,00
Readequagdo da Sede e dos Postos Instalagées

dos Bombeiros (proprios Municipais)

Programa : 046 - Construcao de Uma Campinas Mais Segura

Obijetivo : Desenvolver e Aperfeicoar Programas de Politicas de Seguranca Publica
aproximando a Guarda Municipal da Comunidade

‘Co'd. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

254 Inclusdo Social e Cidadania 06 122 Renovagado de Materiais e Unidade 10,00
Contratagdo de Servigos

Programa : 047 - Programa de Reconhecimento e Valorizacao do Guarda Municipal

Objetivo : Desenvolver agdes e programas para o reconhecimento das atividades de mérito dos
guardas municipais

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

255 Implantagdo do Programa 06 122 Contratacdo de Servicos Unidade 2,00
Psicossocial Para Guarda Municipal

Programa : 067 - Programa de Inclusao e Acessibilidade

Objetivo : Promover a inclusdo e a acessibilidade no Municipio de Campinas

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
015 Adquirir Equipamentos e Acessorios 04 122 Equipamentos e Acessdrios Unidade 1,00
Para A Promogdo da Acessibilidade e Adquiridos
da Inclusdo
020 Contratagdo de Prestagdo de Servigo 04 122 Prestacdo do Servigo Unidade 44.770,00

de Transporte Comum e Adaptado Efetivado
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Unidade Gestora : 167100 - FUNDO MUN. DE INCENTIVO SEG. PUBLICA

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

188 Manutengéo dos Servigos 06 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

232 Aquisicdo e Locagdo de 06 122 Equipamentos Unidade 5,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informacgdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Modveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo

o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 06 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 5,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos

Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 171000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Obijetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servicos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘ Cad. Agdo ‘ Nome Agdo ’ C. Fun. ’C. S-Fun‘ Produto ’ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 28 841 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencéo dos Servigos 28 843 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengdo dos Servigos 28 844 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengéo dos Servigos 28 845 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutencéo dos Servigos 28 846 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 999 - Reserva de Contingéncia
Objetivo : Reserva de Contingéncia

‘ Cad. Acdo ‘ Nome Agéo ’ C. Fun. ’C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016

999 Reserva de Contingéncia 99 999 Reserva de Contingéncia Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 177100 - FUNDO ESP.PAGTO INDEN.EXPROPRIADOS

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos

Publicos
Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

188 Manutengéo dos Servigos 28 846 Unidade Administrada Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 201000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 15 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 30,00
Licenciamento e Manutengéo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisigdo e Locagdo de 04 126 Equipamentos Unidade 30,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

\Co’d. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. s-Fun\ Produto \ Unidade \ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 50,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 80,00
Bens Mdveis: Mobilidgrio e Realizada
Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cod. Agdo | Nome Acdo | C.Fun. |C. S-Fun| Produto | Unidade |  Meta2016 |
009 Capacitagdo Através da Egds 04 128 Servidores Capacitados Unidade 25,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 3,00
Seletivo

Programa : 048 - Ampliacao , Readequacao, Pavimentacao e Manutencgao de Vias e
Estradas

Obijetivo : Garantir o bom estado da malha viaria urbana e vicinal de modo a proprocionar
transporte confortadvel, econémico e seguro de bens e da populagdo.

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
130 Tunel Jod Penteado - Obras Vidrias 15 452 Concluséo da Obra Vidria Percentual 10,00
Complementares
134 Pac Pavimentagdo - 22 Etapa 15 451 Obras de Pavimentagdo e Percentual 55,00

Infraestrutura Urbana Em
Bairros Diversos, Através do
Pac Pavimentacdo.
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161 Pavimentagdo e Obras 15 451 Obras de Pavimentacdo e Percentual 32,00
Complementares / Planos Infraestrutura Em Bairros
Comunitdrios Diversos.
Programa : 049 - Contencao e Prevencao de Enchentes
Objetivo : Contencao e Prevencao de Enchentes.
Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
164 Recuperacado e Construgdo de Obras 15 451 Pontos Criticos de Micro- Unidade 13,00
de Micro-drenagem e Obras drenagem Sanados.
Complementares
178 Recuperagéo e Construgdo de Obras 15 451 Pontos de Enchentes Unidade 14,00
de Macro-drenagem e Obras Eliminiados

Complementares Inclusive Pac
Taubaté e Pac Santa Lucia

Programa : 050 - Desenvolvimento Urbano

Objetivo : Desenvolver projetos de Revitalizacao Urbana e de equipamentos Institucionais,
objetivando criar condigdes de revitalizacdo urbana com sustentabilidade.

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade ‘ Meta 2016
195 Urbanizagdo de Assentamentos 15 451 Conclusdo de Urbanizagdo e Percentual 7,00
Precarios e Obras Obras Complementares
Complementares/intervengées Em Concluidas
Favelas/saneamento Integrado - Pac
Quilombo

Programa : 051 - Obras de Arte Especiais

Obijetivo : Construcdo ou manutencao de pontes, viadutos, tuneis e passarelas.

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto
201 Construgdo de Pontes, Viadutos, 15 451 Pontes, Viadutos, Passarelas
Tuneis e Passarelas e Obras e Obras Complementares
Complementares Executadas.
204 Manutengdo de Pontes, Viadutos, 15 451 Recuperagéo de Obras de
Tuneis e Passarelas e Obras Artes Especiais.

Complementares

Unidade \ Meta 2016
Percentual 25,00
Percentual 25,00
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Unidade Gestora : 211000 - GABINETE DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICiPIO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

232 Aquisicdo e Locagao de 04 126 Equipamentos Unidade 6,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

\Co’d. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 15,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 50,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
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Unidade Gestora : 221000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

002 Contratacdo de Servigos de 04 122 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagédo
232 Aquisigdo e Locagdo de 04 122 Equipamentos Unidade 50,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Modveis e Iméveis

Obijetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cdd. Acdo Nome Acdo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade | Meta 2016
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cod. Acdo Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
009 Capacitagdo Através da Egds 04 122 Servidores Capacitados Unidade 30,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 17,00

Seletivo

Programa : 052 - Movimenta Campinas

Obijetivo : Fomentar a pratica da atividade fisica como Esporte, Lazer e Qualidade de Vida, em
parceria com 0s mais variados segmentos da sociedade; Criar mecanismos legais com a
finalidade de atrair investimentos para as equipes/atletas do municipio.

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
382 Implantagdo de Programa de 27 813 Cidaddos Atendidos Unidade 3.000,00
Esporte e Lazer Voltado A Inclusdo
Social
383 Construgdo,ampliacdo e Reforma de 27 813 Espagos Esportivos Unidade 3,00
Espagos Esportivos Municipais Construidos Ou Revitalizados
384 Construgdo e Implantagdo do Centro 27 811 Modalidades Esportivas Unidade 5,00

Esportivo de Alto Rendimento (cear) Atendidas No Local
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415 Implantagéo dos Ceus (centro de 27 813 Publico Atendido Unidade 500,00
Artes e Esportes Unificados)
416 Implantagdo de Programa de 27 813 Escolas Atendidas Pelo Unidade 10,00

Esportes Educacionais Programa
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Unidade Gestora : 227100 - FUNDO DE ASSISTENCIA AO DESPORTO AMADOR

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos

Publicos
Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 27 812 Unidade Administrada Unidade 1,00
188 Manutengéo dos Servigos 27 813 Unidade Administrada Unidade 1,00

Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 227200 - FUNDO DE INVESTIMENTOS ESPORTIVOS DE CAMPINAS

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos

Publicos
Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgdo

Unidade Meta 2016

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun ‘ Produto ‘
188 Manutencéo dos Servigos 27 811 Unidade Administrada Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 231000 - SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgdo

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 18 541 Sistemas e Aplicativos Unidade 30,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 18 541 Servigos Unidade 25,00
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 18 541 Equipamentos Unidade 55,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Modveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungdes dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agdo Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
004  Aquisigdo, Manutengdo e Reforma de 18 541 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada

Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
244 Concurso Publico Ou Processo 18 541  Novos Servidores Contratados Unidade 20,00
Seletivo

Programa : 053 - Fortalecimento da Gestao Ambiental

Objetivo : Estabelecer normas e politicas adequadas, bem como dar continuidade as atividades
de licenciamento, planejamento e fiscalizagdao ambiental, visando o desenvolvimento
sustentdvel no municipio.

Cod. Agﬁo] Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

219 Criagdo e Alimentagdo de Um Banco 18 541 Areas do Bav Cadastradas Percentual 50,00
de Dados Para Cadastramento de
Tca'seTac’s
226 Atendimento das Demandas Internas 18 541 Vistorias, Relatdrios e Percentual 25,00
de Fiscalizagdo. Encaminhamentos Realizados
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Atendimento das Demandas
Externas de Fiscalizagdo

Operagdo Verdo
Operagdo Estiagem
Amigos do Céu
Fiscalizagdo de Empresas Licenciadas
Pela Svds

Fiscalizacdo de Descarte Irregular de
Residuos Sclidos

Construgdo da Casa da
Sustentabilidade

Realizagdo do Censo de Economia
Verde

Projeto e Implementagdo de
Monitoramento da Qualidade do Ar

Avaliagdo de Critérios de
Sustentabilidade Em Edificages

Mapeamento da Area Desmatada do
Municipio
Inventdrio de Gases de Efeito Estufa
Consolidagdo do Sistema de
Informagbes Ambientais

Desenvolver No Municipio A
Educacdo Ambiental Ndo-formal

Fortalecimento do Licenciamento
Ambiental

Controle da Gestdo Institucional e
Tecnoldgica

Apoio Ao Conselho Municipal de
Meio Ambiente

Apoio Ao Conselho Gestor da Apa
Apoio A Secretaria do Proamb
Consolidagdo da Ouvidoria Ambiental

Apoio Ao Licenciamento de Obras,
Atividades e Empreendimentos
Municipais (gt-alps/csalps)
Instauragdo da Praga Sustentdvel
Levantamento Para Preservagdo de
Areas Ciliares
AgéGes do Programa Nascentes

Combate A Degradacdo Em Areas de
Preservagdo

Parcerias Para Municipios Verdes

Cooperacao No Plano de Arborizagdo
Urbana

Piloto de Floresta Urbana

Revisdo do Plano Municipal de
Saneamento Bdsico
Conclusdo do Plano Municipal de
Protecdo e Bem Estar Animal
Conclusdo do Plano Municipal de
Educacdo Ambiental
Conclusdo do Plano Municipal de
Recursos Hidricos
Conclusdo do Plano Municipal do
Verde
Conclusdo do Plano Municipal de
Compras Pblicas Sustentaveis

Conclusdo da Revisdo da Politica
Municipal de Meio Ambiente

18

18
18
18
18

18

18

18

18

18

18

18
18

18

18

18

18

18

18

18

18
18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

541

541
541
541
541

541

541

541

541

541

541

541
541

541

541

541

541

541

541

541

541

541
541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

Vistorias, Relatdrios e
Encaminhamentos Realizados

Banco de Dados Instaurado
Casas Visitadas
Pessoas Visitadas

Empresas Vistoriadas
Pontos Recuperados
Casa Construida
Censo Realizado
Projeto Implementado

Norma Reguladora Revista e
Aprovada

Area Desmatada Mapeada

Inventario Realizado

Sistema de Informagdes
Ambientais Consolidado
Programa de Educagdo
Ambiental Nao-formal
Executado
Departamento de
Licenciamento Ambiental
Estruturado
Sistema de Controle de
Gestdo Instaurado
Necessidades Materiais do
Conselho Supridas
Necessidades Materiais do
Conselho Supridas
Lei Municipal 9811/98 Revista
e Cumprida
Ouvidoria Ambiental
Consolidada
Atuagdo do Gt-alps/csalps
Consolidada

Praga Sustentdvel Instaurada

Diagndstico de Situagdo de
Areas Ciliares Produzido
Programa Nascentes
Implementado
Programa de Combate A
Degradagdo Implementado
Parcerias Intermunicipais
Realizadas
Diretrizes e Sugestdes Para O
Plano de Arborizagdo Urbana
Formuladas
Estudo de Piloto de Floresta
Urbana Realizado
Plano Municipal de
Saneamento Bdsico Revisto
Plano Municipal de Protegdo e
Bem Estar Animal Concluido
Plano Municipal de Educagdo
Ambiental Concluido
Plano Municipal de Recursos
Hidricos Concluido
Plano Municipal do Verde
Concluido
Plano Municipal de Compras
Publicas Sustentdveis
Concluido
Politica Municipal de Meio
Ambiente Revista

Percentual

Percentual
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

25,00

25,00
15.000,00
5.000,00

200,00

4,00
60,00
50,00
50,00
50,00
50,00

60,00
60,00

40,00

25,00

50,00
25,00
25,00
50,00
25,00

20,00

35,00
30,00

25,00
25,00
40,00

30,00

30,00
30,00
30,00
2,00
17,00
2,00

50,00

80,00
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Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Acompanhamento do Plano
Municipal de Mobilidade Urbana
Sustentdvel

Sistema Integrado de Areas Verdes e
Unidades de Conservagdo (sav-uc)

Criagdo de Novas Unidades de
Conservagdo

Gestdo das Unidades de Conservagao

Criagdo e Alimentagdo de Um Banco
de Dados Para Cadastramento de
Animais
Estruturacdo de Dois Ambulatdrio
Para Atendimento de Animais
Domésticos
Recuperacdo de Animais Vitimas de
Agdo Antrdpica No Municipio e
Recuperagdo de Animais Vitimas de
Acidentes No Municipio
Organizar Seminario Regional e
Oficina de Bem Estar Animal
Realizar Convénio Com Ongs Que
Tenham Canil Para Alojamento de
Animais Domésticos
Realizar Convénio Com Ongs Que
Trabalhem Com Recuperacéo,
Manutengéo e Soltura de Animais
Selvagens.
Estruturacdo dos Laboratdrios do
Antigo Prédio do Centro de Controle
de Zoonoses
Reforma do Antigo Prédio do Centro
de Controle de Zoonoses de
Campinas
Montar Centrais Moveis de Doagdo
de Animais
Campanha Publicitdria Sobre Posse
Responsavel e Abandono de Animais
Levantamento da Fauna de Animais
Selvagens No Municipio
Levantamento dos Microrganismos e
Parasitas Associados A Fauna Na
Regido de Campinas
Manejo de Fauna Ex Situ

Manejo de Fauna In Situ

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

541

Diretrizes e Sugestées Para O
Plano Municipal de Mobilidade
Urbana Sustentdvel
Elaboradas

Sistema Integrado de Areas
Verdes e Unidades de
Conservagdo (sav-uc)

Instituido

Unidades de Conservagéo
Criadas

Unidades de Conservagédo
Implementadas
Registro de Cadastramento
Animal Realizado

Atendimento Veterindrio de
Animais Domésticos Realizado

Castracdo e Atencdo Médico
Veterindria A Animais

Seminario Realizado

Convénio Realizado

Convénio Realizado

Laboratdrios do Antigo Ccz
Operacionais.

Prédio Reformado

Centrais Mdveis Criadas

Pecas Publicitdrias Montadas
e Veiculadas/distribuidas

Levantamento Realizado

Levantamento Realizado

Servigo de Manejo de Fauna
Ex Situ Instaurado
Servigo de Manejo de Fauna
In Situ Instaurado

Percentual

Percentual

Unidade

Unidade

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

30,00

25,00

5,00
4,00

20,00

20,00

10,00

25,00

25,00

30,00

10,00

20,00

10,00
25,00
50,00

50,00

50,00

50,00
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Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 237100 - FDO RECUP, MANUT E PRESERV MEIO AMBIENTE -
PROAMB

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutengdo dos Servigos 18 541 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 054 - Gerenciamento do Fundo de Recuperagao, Manutengao e
Prevencao do Meio Ambiente - Proamb

Objetivo : Estabelecer apoio financeiro para a recuperacdo, manutencao, preservacao e
educagdao ambiental, pesquisa e desenvolvimento tecnologico e institucional visando a
sustentabilbidade ambiental no municipio.

Cdd. Agdo | Nome Agdo | C.Fun. |C. S-Fun| Produto | Unidade | Meta 2016
347 Estruturacdo do Orgdo Ambiental 18 541 Estruturacdo da Svds Percentual 25,00
Municipal Concluida
348 Fortalecimento dos Conselhos 18 541  Fortalecimento dos Conselhos Percentual 25,00
Municipais Ambientais Vinculados A Executado
Svds
349 Execugéo de Projetos Pioneiros No 18 541 Projetos Executados Percentual 25,00
Municipio
350 Meio Ambiente e Cidadania 18 541 Acbes de Meio Ambiente e Percentual 25,00
Cidadania Executadas
351 Gestdo dos Recursos Naturais Fauna 18 541 Acdes de Gestdo dos Percentual 25,00

e Flora Recursos Naturais Executadas
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Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 237200 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO E REPARAGAO DE
DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS - FUNDIF

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgdo

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 18 541 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 18 541 Sistemas e Aplicativos Unidade 1,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 18 541 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Mdveis e Imoveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungdes dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agéo] Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 18 541 Obras / Reformas Realizadas Percentual 50,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo

004  Aquisigdo, Manutengdo e Reforma de 18 541 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 20,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos
005  Aquisigdo, Manutengdo e Reforma de 18 541 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 1,00
Bens Mdveis: Mdquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 053 - Fortalecimento da Gestao Ambiental

Objetivo : Estabelecer normas e politicas adequadas, bem como dar continuidade as atividades
de licenciamento, planejamento e fiscalizacdo ambiental, visando o desenvolvimento
sustentavel no municipio.

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

447 Prevengdo e Reparagdo de Direitos 18 422 Projetos Executados Percentual 50,00
Difusos e Coletivos
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Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 241000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
188 Manutencdo dos Servigos 11 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 11 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 15,00
Licenciamento e Manutengéo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagdo de Servigos de 11 126 Servigos Unidade 3,00
Tecnologia de Informagdo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 11 126 Equipamentos Unidade 25,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

‘Co’d. Aga"o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 11 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 42,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 11 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 10,00
Bens Mdveis: Maquinas, Veiculos e Realizada
Equipamentos Operacionais

Programa : 012 - Modernizacao da Gestao Publica Municipal

Objetivo : Modernizacdo dos Instrumentos de Gestdo Publica Municipal por meio de : Aquisicdo,
Integracao e Desenvolvimento de Sistemas. Aquisicao de Equipamentos. Revisao no Plano de
Cargos e Salarios com Implantacdo de Avaliacdo de Desempenho e Capacitagao de Servi

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
007 Modernizagdo da Gestdo - Pnafm 11 122 Agdo Pnafm Executada Percentual 25,00

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

\Co’d. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. s-Fun\ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
009 Capacitagdo Através da Egds 11 128 Servidores Capacitados Unidade 30,00
244 Concurso Publico Ou Processo 11 122 Novos Servidores Contratados Unidade 14,00

Seletivo
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Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Programa : 055 - Politicas Publicas de Emprego, Trabalho e Renda

Obijetivo : Modernizar e ampliar o atendimento aos trabalhadores, equipando e reestruturando
o CPAT,; oferecer cursos de qualificacdo; oferecer assisténcia aos empreendedores de pequenos
negacios e fortalecer a economia solidaria.

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
094 Centro Publico de Apoio Ao 11 333 Atendimento Trabalhadores Unidade 68.250,00
Trabalhador
095 Casa do Empreendedor 11 334 Atendimento Empreendedores Unidade 11.000,00
096 Economia Soliddria 11 334 Atendimento Trabalhadores Unidade 960,00

Ecosol
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Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 251000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 15 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

232 Aquisicdo e Locagao de 19 126 Equipamentos Unidade 1,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

\Co’d. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 15 452 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 4,00
Bens Mdveis: Maquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais

Programa : 056 - Gestao Integrada de Residuos Sélidos Municipais

Objetivo : Promover estudos voltados ao gerenciamento da gestao integrada de residuos
municipais de acordo com as diretrizes preconizadas pela Lei Federal 12.305/2010 que
estabelece a politica nacional de residuos solidos.

‘Co’d. Aga"o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
425 Viabilizacdo de Nova Area Para 15 452 Aquisicdo de Nova Area Unidade 1,00
Destinagdo de Residuos Sdlidos Realizada
Urbanos
426 Sistema de Beneficiamento de 15 452 Sistema de Beneficiamento Unidade 2,00
Residuos da Construgdo Civil de Residuos da Construgdo
Civil
427 Reabilitagdo de Area Degradada 15 452 Area Degradada Realizada Unidade 1,00
428 Destinagao de Residuos Perigosos 15 452 Destinacao de Residuos Unidade 1,00
Perigosos Realizada
429 Concesséo dos Servigos de Coleta e 15 452 Concessdo dos Servigos de Unidade 1,00

Destinagdo de Residuos Coleta Realizada




Campinas, terca-feira, 07 de julho de 2015 Diario Oficial do Municipio de Campinas 75

Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 257100 - FUNDO UNICO FOMENTO PQS. MUNICIPAIS

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 15 452 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 011 - Gestao de Bens Modveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cdd. Acdo Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
005  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 15 452 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 20,00
Bens Mdveis: Maquinas, Veiculos e Realizada

Equipamentos Operacionais
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Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 261000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E DE TURISMO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutengdo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicagao

Obijetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacao de forma integrada, consistente e rapida

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 3,00
Licenciamento e Manutengéo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratagéo de Servigos de 04 126 Servigos Unidade 3,00
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagdo
232 Aquisicdo e Locagdo de 04 126 Equipamentos Unidade 6,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

‘Cdd. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
009 Capacitagdo Através da Egds 04 122 Servidores Capacitados Unidade 20,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 1,00
Seletivo

Programa : 058 - Gestao Turistica de Campinas

Obijetivo : Elaborar o Plano de Desenvolvimento Turistico Municipal e o calendario de roteiros e
eventos turisticos.Ampliar e adequar os postos de informacao turistica

‘Co’d. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. s-Fun\ Produto Unidade Meta 2016
256 Desenvolvimento e Elaboragdo do 23 695 Plano Municipal de Turismo Unidade 1,00
Plano Municipal de Turismo

257 Divulgagéo do Destinoturistico 23 695 Produtos de Divulgagdo Unidade 20,00
Campinas

258 Capacitacdo e Mobilizagdodo Trade 23 695 Capacitacdo de Profissionais Unidade 35,00
Turistico

259 Desenvolvimento do Programa 23 695 Roteiros /feiras Unidade 150,00

Conhega Campinas
287 Organizagdo e Apoio A Eventos 23 695 Eventos Realizados Unidade 15,00
392 Participacdo Em Feiras Nacionais e 23 695 Participac6es Em Feiras Unidade 12,00

Internacionais de Turismo Para
Divulgagdo da Cidade
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Programa : 059 - Programa de Cooperacao Internacional e Exportacao

Objetivo : Incrementar a competitividade das empresas de Campinas e Regiao Metropolitana.
Promover a integracdo socio-econdmico e cultural entre Campinas e cidades e paises
estrangeiros

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
170 Promocdo de Desenvolvimento Local 07 212 Rodadas de Negdcios Unidade 12,00
e da Economia
172 Exporta Campinas 07 212 Empresas Atendidas Unidade 50,00
173 Desenvolvimento das Relagées 07 212 Eventos Realizados - Unidade 12,00
Internacionais Calenddrio Oficial

Programa : 060 - Programa de Ciéncia, Tecnologia & Inovacao

Objetivo : Estabelecer um Programa Municipal de CT&I que integre as instituigdes publicas e
privadas do municipio

Caod. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
208 Gerir O Processo de Incubagdo Na 19 573 Empresas Incubadas Unidade 25,00
Ciatec
391 Construgdo de Parque Tecnoldgico 19 572 Construgdo do Parque Percentual 21,00
Tecnoldgico

Programa : 061 - Niicleo de Prospeccao de Investimentos e Empreendedorismo

Objetivo : Atrair, facilitar e dar suporte para a implementacao de novos investimentos
(nacionais e internacionais)

Cdd. Agdo| Nome Agéo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade |  Meta 2016
175 Atragdo de Investimentos 07 212 Convénios/contratos Unidade 2,00
Internacionais
177  Participagdo Em Feiras Internacionais 07 212 Feiras/rodadas de Negdcios Unidade 6,00
e Nacionais e Empresas Visitadas No
Exterior
209 Realizar Estudos de Competitividade 22 661  Estudos de Desenvolvimento Unidade 3,00
Setorial e de Indicadores Econdmico do Municipio
Socioecondmicos
211 Capacitagdo de Empreendedores 22 661 Formagdo de Agentes Unidade 120,00
Empreendedores
212 Capacitagdo e Aceleragdo de 22 661 Crescimento das Empresas Unidade 20,00
Empresas Startups de Tecnologia
213 Participagdo Em Feiras Nacionais e 04 122 Feiras e Congressos Unidade 12,00
Internacionais Para Atrair
Investimentos
214 Premiacéo A Inovac&o No Municipio 22 661 PremiagGes Unidade 2,00

Programa : 062 - Desenvolvimento das Areas Rurais e do Agronegécio de Campinas

Objetivo : Aumentar a segurancga publica nas areas rurais. Incentivar a ocupagao e o turismo
nas dreas rurais.Fazer manutencdo das estradas rurais. Planejar e promover melhorias e
competitividade nas dreas rurais

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
220 Desenvolver O Agronegdcio No 20 606 Estudos e Projetos Unidade 3,00
Municipio Implantados de Cidade
Inteligente No Municipio
223 Desenvolver O Turismo Rural 20 606 Projetos Implantados Unidade 1,00
224 Construir Centros Profissionalizantes 20 606 Centro Profissionalizante Percentual 100,00
Para Atividade de Extensdo Rural
225 Conservar Estradas Rurais 20 606 Conservagdo das Estradas Unidade 360,00

Rurais
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Programa : 063 - Campinas Cidade Inteligente

Objetivo : Desburocratizacao da emissao de alvaras de uso para empreendimentos de baixo

risco
‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
215 Realizar Estudos e Projetos de 22 661 Estudos e Projetos Unidade 1,00
Implantagdo de Cidade Inteligente Implantados de Cidade
Inteligente No Municipio
217 Realizar e Participar de Foruns de 22 661 Eventos Realizados Unidade 3,00

Cidade Inteligente e
Desenvolvimento Socioecondmico

Programa : 064 - Requalificacao da Oferta Turistica

Objetivo : Dotar o muncipio de Campinas de novos atrativos, equipamentos, servicos e infra
estrutura turistica.

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

260 Postos de Informacdo Turisticas - Pits 23 695 Postos Reformados e Percentual 35,00
Construidos

261 Sinalizagdo Turistica 23 695 Placas de Identificagdo Unidade 10,00

262 Conservagdo e Reforma do 23 695 Patriménio Conservado Percentual 35,00

Patrimdnio Histdrico Cultural
263 Participagdes Em Consdrcios 23 695 Consdrcios Implantados Unidade 1,00
Turisticos
264 Infraestrutura e Estruturagdo de 27 695 Obras Realizadas Percentual 35,00
Equipamentos Turisticos

303 Convénios/parcerias 04 695 Convénios/parcerias Unidade 1,00
Implantados

399 Extensdo dos Trilhos da Maria 23 695 Obra Construida Percentual 17,00

Fumaca
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Unidade Gestora : 267100 - FUNDO DE APOIO AO TURISMO

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 13 695 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 065 - Gestao Turistica de Campinas

Obijetivo : Instituir mecanismos de planejamento e gestdo necessarios ao desenvolvimento
sustentdvel da atividade turistica

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
307 Divulgagdo do Destinoturistico 23 695 Produtos de Divulgagdo Unidade 20,00
Campinas
308 Desenvolvimento do Programa 23 695 Roteiros/feiras Unidade 100,00
Conhega Campinas
310 Organizagéo e Apoio A Eventos 23 695 Eventos Realizados Unidade 15,00
404 Participagdo Em Feiras Internacionais 23 695 Participagées Em Unidade 12,00
e Nacionais e Empresas Visitadas No Feiras/rodadas de Negdcios
Exterior
448 Requalificagdo Profissional 23 695 Capacitagdo Profissional Unidade 35,00
449 Planejamento e Organizacdo do 23 695 Plano Municipal do Turismo Unidade 1,00

Turismo Municipal

Programa : 066 - Requalificacao da Oferta Turistica

Obijetivo : Dotar o muncipio de Campinas de novos atrativos, equipamentos, servicos e infra
estrutura turistica.

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
355 Convénios/parcerias 23 695 Convénios/parcerias Unidade 2,00
450 Revitalizagdo dos Equipamentos 27 695 Obras Realizadas Percentual 30,00

Turisticos
451 Modernizacdo dos Postos de 23 695 Postos Reformados e Percentual 30,00

Informagdo Turisticas - Pits Construidos
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Unidade Gestora : 271000 - SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE REDUZIDA

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutengdo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicagao

Obijetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacao de forma integrada, consistente e rapida

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 122 Sistemas e Aplicativos Unidade 4,00
Licenciamento e Manutengéo de
Sistemas e Aplicativos
232 Aquisigdo e Locagdo de 04 122 Equipamentos Unidade 5,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Moveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacdo da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungdes dos
servidores e melhoria no atendimento publico

\cdd. Agéo\ Nome Acéo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 20,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo
004  Aquisicdo, Manutengdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 10,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos

Programa : 012 - Modernizacao da Gestao Publica Municipal

Obijetivo : Modernizacdo dos Instrumentos de Gestdo Publica Municipal por meio de : Aquisicdo,
Integracdo e Desenvolvimento de Sistemas. Aquisicao de Equipamentos. Revisao no Plano de
Cargos e Salarios com Implantacdo de Avaliacdo de Desempenho e Capacitagao de Servi

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
006 Modernizagdo da Gestdo - Pmat 04 122 Agdo Pmat Executada Percentual 25,00

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
009 Capacitagdo Através da Egds 04 122 Servidores Capacitados Unidade 100,00
244 Concurso Publico Ou Processo 04 122 Novos Servidores Contratados Unidade 1,00

Seletivo
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Programa : 067 - Programa de Inclusao e Acessibilidade

Objetivo : Promover a inclusao e a acessibilidade no Municipio de Campinas

Cod. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
012 Propor, Firmar, Realizar, Articular e 04 122 Acdes Efetivadas Unidade 20,00
Acompanhar Agdes, Projetos,
Programas, Contratos e Convénios
Nas Politicas Publicas da Pessoa Com
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida
013 Firmar Parcerias Publicos Privadas 04 122 Parcerias Firmadas Unidade 2,00
014 Efetivar Convénios Com Os Governos 04 122 Convénios Efetivados Unidade 2,00
Estadual e Federal
015 Adquirir Equipamentos e Acessdrios 04 122 Equipamentos e Acessdrios Unidade 5,00
Para A Promogdo da Acessibilidade e Adquiridos
da Inclusdo
017 Promover Campanhas de 04 122 Campanhas Realizadas Unidade 5,00
Conscientizagdo Para A
Acessibilidade e A Inclusdo
018 Promover Eventos Que Envolvam As 04 122 Eventos Realizados Unidade 20,00
Politicas Publicas Em Atengdo A
Pessoa Com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida
019 Contratar Profissionais Especializados 04 122 ContratagGes Efetivadas Unidade 30,00
020 Contratagdo de Prestagdo de Servigo 04 122 Prestagdo do Servigo Unidade 15,00
de Transporte Comum e Adaptado Efetivado
021 Realizar O Censo Municipal da 04 122 Mapeamento Estatistico Unidade 1,00

Pessoa Com Deficiéncia

Realizado
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Unidade Gestora : 281000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E CONTROLE

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servicos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
188 Manutencdo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovacdo de forma integrada, consistente e rapida

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 28,00
Licenciamento e Manutengéo de
Sistemas e Aplicativos

Programa : 100 - Transparéncia Publica e Controle Preventivo

Obijetivo : Garantir o acesso a informacao e a transparéncia publica; aprimorar o fluxo
adminstrativo e o monitoramento dos processos da administracao publica; e incentivar a gestdo
publica participativa e o controle social por parte da populacdo.

\Co’d. Agéo\ Nome Acdo \c. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \

441 Projetos e AgGes de Gestdo e 04 124 Projetos e AgGes Realizados Unidade 2,00
Controle
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Unidade Gestora : 291000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

Programa : 006 - Desenvolvimento de Acdes Relativas A Comunicacio Social do
Municipio
Objetivo : Produzir e Divulgar Informac6es de Interesse Publico, Servicos, Projetos e Agdes
desenvolvidas nas diversas areas de interesse da sociedade, estimulando a participagdo do

debate
Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
439 Implantagdo da Tv Educativa e Sua 04 131 Implantagdo e Estrutura Percentual 100,00
Estrutura Para Funcionameno Efetuada

Programa : 009 - Manutencao, Modernizacao e Reestruturacao dos Servigos
Publicos

Objetivo : Prover a Unidade Administrativa com os materiais, servigos, pessoal e demais itens
para a manutencao do Orgao

Cdd. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. s-Fun\ Produto \ Unidade \ Meta 2016
188 Manutengéo dos Servigos 04 131 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 010 - Modernizacao da Gestao da Tecnologia de Informacao e
Comunicacao

Objetivo : Suportar tecnologicamente a busca dos objetivos do Programa de Governo através
da inovagdo de forma integrada, consistente e rapida

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto Unidade ‘ Meta 2016

001 Aquisicdo, Desenvolvimento, 04 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 5,00
Licenciamento e Manutengdo de
Sistemas e Aplicativos
002 Contratacdo de Servigos de 04 126 Servigos Unidade 1,00
Tecnologia de Informagéo e
Comunicagédo
232 Aquisigdo e Locagdo de 04 126 Equipamentos Unidade 43,00
Equipamentos de Tecnologia de
Informagdo e Comunicacdo

Programa : 011 - Gestao de Bens Modveis e Iméveis

Objetivo : desenvolver agdes que visem a modernizacao da infraestrutura da PMC, promovendo
o desenvolvimento das atividades, gerando qualidade no desempenho das fungées dos
servidores e melhoria no atendimento publico

Cod. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016

003 Obras, Reformas e Instalagées Em 04 122 Obras / Reformas Realizadas Percentual 10,00
Bens Imdveis, Proprios Ou Utilizados
Pela Administracdo
004  Aquisicdo, Manutencdo e Reforma de 04 122 Aquisicdo, Manut.e Ref. Unidade 50,00
Bens Mdveis: Mobilidrio e Realizada
Equipamentos Administrativos

Programa : 015 - Gestao de Pessoas

Objetivo : MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE GESTAO NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
VALORIZAR OS SERVIDORES, POR MEIO DE CAPACITACAO, DOTANDO E MANTENDO AS
UNIDADES ADMINISTRATIVA COM PESSOAL NECESSARIO QUALIFICADO, COMPROMETIDO E
MOTIVADO, DEVIDAMENTE RECONHECIDO POR MEI

Cod. Agéo\ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
009 Capacitagdo Através da Egds 04 121 Servidores Capacitados Unidade 11,00
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244 Concurso Publico Ou Processo 04 128  Novos Servidores Contratados Unidade 6,00
Seletivo
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Unidade Gestora : 513000 - HOSPITAL MUNICIPAL DR. MARIO GATTI

Programa : 068 - Gestao do Hospital Dr. Mario Gatti

Objetivo : Prestar atendimento de satude humanizado, eficiente e com qualidade para a
populacdo usuaria do HMMG, modernizando as instalagées fisicas, adquirindo mobiliarios e
equipamentos, aprimorando as condicées de trabalho dos servidores

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
058 Ampliagdo do Prédio da Oncologia 10 302 Prédio Ampliando Percentual 70,00
417 Construgdo de Prédio da 10 302 Prédio Construido Percentual 70,00

Manutengéo e Areas de Apoio
418 Construgdo de Prédio do Laboratario 10 302 Prédio Construido Percentual 50,00
419 Reforma do Centro Cirdrgico Com 10 302 Reforma de Prédio Percentual 50,00
Instalagdo de Equipamentos
420 Reforma Diversas Nas Instalagées do 10 302 Reforma Diversas Percentual 13,00

Hmmg Para Manutengdo e Melhoria
da Estrutura Fisica
421 Aquisigdo, Desenvolvimento, 10 302 Sistemas e Aplicativos Percentual 30,00
Licenciamento e Manutengdo dos
Sistemas e Aplicativos

422 Aquisicdo de Equipamentos e 10 302 Equipamentos e Mobilidrios Percentual 30,00
Mobiligrios Adquiridos
423 Aquisicdo de Veiculos 10 302 Veiculos Adquiridos Unidade 25,00
431 Manutencdo dos Servicos - Area 10 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
Administrativa
432 Manutencéo dos Servigos - Area 10 302 Unidade Administrada Unidade 1,00
Clinica
433 Manutencgéo das Atividades da 10 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Residéncia Médica, Ensino e Pesquisa
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Unidade Gestora : 523000 - SERVICOS TECNICOS GERAIS - SETEC

Programa : 069 - Manutencgao, Revitalizacao e Modernizacao da Infraestrutura
Fisica dos Proprios Municipais e do Mobiliario e Equipamentos - Setec

Objetivo : Modernizar e adequar a infraestrutura fisica dos proprios municipais e de mobiliario e
equipamentos, com o intuito de melhorar as condig¢6es de trabalho com a prestacao de
servicos mais eficaz

‘Cdd. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
234 Manutencgéo dos Servigos - Setec 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
234 Manutencgéo dos Servigos - Setec 23 692 Unidade Administrada Unidade 1,00
242 Crematorio 04 122 Instalagdo do Forno Percentual 50,00
243 Reforma Veldrio/svo 04 122 Reforma Percentual 10,00
248 Manutencéo das Atividades da 04 122 Equipamentos Unidade 100,00
Autarquia

Programa : 070 - Modernizacao da Gestao de Tecnologia de Informacao - Setec

Obijetivo : Alinhar a tecnologia de informacao e comunicagao aos objetivos do Governo, como
ferramenta de aperfeicoamento da Gestdo Publica, inovando formas de trabalho e de
relacionamento com a sociedade

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
246 Manutengdo Equipamentos de 04 122 Equipamentos Unidade 20,00
Tinformdtica
247 Manutengdo Sistemas de Informatica 04 122 Sistemas Unidade 1,00

Programa : 071 - Renovagao da Frota de Veiculos - Setec

Obijetivo : Renovar a frota de veiculos leves, caminhGes e equipamentos pesados

‘Co’d. Aga“o‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016
245 Aquisigdo de Veiculo 04 122 Veiculo Unidade 5,00

Programa : 072 - Reestruturacao e Modernizacao Administrativa - Setec

Obijetivo : Reestruturar os servicos e modernizar os recursos humanos para melhorar e otimizar
os trabalhos, tornando a unidade administrativa mais agil e menos burocratica, atendendo de
forma eficaz o cidadao

\Co’d. Agéo\ Nome Acéo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
250 Realizagdo de Concurso Publico 04 122 Concursos Unidade 1,00

Programa : 073 - Melhoria de Atendimento Ao Cidadao - Setec

Objetivo : Desenvolver agdes que contribuam para a melhoria do atendimento do cidaddo

‘Co’d. Aga“o‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade \ Meta 2016 \
249 Melhoria No Atendimento 04 122 Funerais Unidade 8.100,00
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Unidade Gestora : 533300 - FUNDO PREVIDENCIARIO - CAMPREV

Programa : 074 - Manutencao do Fundo Previdenciario

Objetivo : Garantir funcionalidade e manutengao do Fundo

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
093 Manutencdo do Fundo Previdenciario 09 272 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 999 - Reserva de Contingéncia

Objetivo : Reserva de Contingéncia

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
999 Reserva de Contingéncia 99 999 Reserva de Contingéncia Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 543300 - FUNDO FINANCEIRO - CAMPREV

Programa : 075 - Manutencao do Fundo Financeiro

Objetivo : Garantir Funcionalidade e Manutencao do Fundo

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
387 Viabilizagdo de Meios Para As 04 122 Garantir A Funcionabilidade e Percentual 29,00
Atividades do Instituto Manutengdo dos Fundos
Ligados Ao Camprev
388 Manutengdo do Pagamento das 09 272 Unidade Administrada Unidade 1,00
Aposentadorias e Pensées do Ff
Programa : 076 - Profissionalizacao da Administracao Previdenciaria
Obijetivo : Oferecer meios adequados para atividades do Instituto
‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
288 Ampliagdo e Modernizagdo dos 04 122 Adequar A Tecnologia As Percentual 21,06
Equipamentos Demandas Atuais do Camprev
304 Modernizagdo da Informatizagdo do 04 122 Sistemas Percentual 20,00
Instituto Estruturados, processos
312 Aquisicdo Ou Reformas de Mobilidgrios 04 122 Mobilarios Adquiridos Ou Percentual 37,04
Reformados
313 Aquisicdo de Equipamentos 04 122 Modernizar A Infraestrutura Unidade 50,00
Fisica de Mobilidrios e
Equipamentos
315 Adequagdo de Imdveis 04 122 Obras e Reformas Realizadas Unidade 8,00
317 Aquisigdo de Veiculos 04 122 Reforgo Ou Renovagdo de Unidade 1,00
Frota de Veiculos
331 Implantagdo do Arquivo do Camprev 04 122 Reestruturar Os Servigos, Unidade 8,00
Modernizando e Otimizando
Os Trabalhos dos Servidores.
332 Atualizagdo Permanente dos 04 122 Atualizagdo de Dados dos Unidade 1,00
Servidores Inativos. Servidores Para Envio Ao
Ministério de Previdéncia
Social Através do Siprev
Programa : 077 - Gestao e Modernizacao Institucional
Obijetivo : Modernizar os Recursos existentes p/garantir a eficiéncia do Instituto
‘Co’d. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
326 Capacitacdo de Pessoal 04 122 Reestruturar Os Servigos e Unidade 30,00
Modernizar Os Recursos
Humanos, Otimizando Os
Trabalhos e Buscando
Agilidade Administrativa.
328 Viabilizagdo da Construgdo da Sede 04 122 Modernizar A Infraestrutura Unidade 1,00
do Camprev Fisica, Mobilidrios e
Equipamentos do Camprev
329 Garantir A Manutencdo Preventiva e 04 122 Modernizar A Infraestruta Unidade 1,00
Corretiva das Unidades do Instituto Fisica, Mobiliaria e
Equipamentos da Nova Sede
do Camprev
330 Realizagdo de Eventos Publicos 04 122 Divulgagdo de Informagées Unidade 1,00
das Resposanbilidades e
Instrumentos Para Uma
Gestdo Eficaz de Rpps.
Programa : 999 - Reserva de Contingéncia
Obijetivo : Reserva de Contingéncia
‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
999 Reserva de Contingéncia 99 999 Reserva de Contingéncia Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 553300 - FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE - CAMPREV

Programa : 078 - Promoc3o A Saiide - Fundo Assistencial Camprev

Objetivo : Garantir Atendimento voltados a Saude do Servidor

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade Meta 2016
374 Modernizagdo do Sistema de 10 126 Aquisicdo Ou Unidade 1,00
Informagao Desenvolvimento de Sistemas
375 Garantir Atendimento 10 302 Viabilizar A P‘restagéo de Unidade 1,00
Médico/hospitalar Assistencia A Salde de
Beneficidrios do Fas
376 Implantagdo de Centro de 10 302 Centro de Especialidades Percentual 89,00
Especialidades Implantado
377 Implantagdo da Farmdcia do Camprev 10 302 Oferecer Medicamentos C/ Percentual 58,00
Valores Acessiveis Aos
Servidores
444 Garantir A Acessibilidade dos 10 302 Imdveis Adquiridos Unidade 1,00

Espacos Utilizados Pelo Fas-camprev

Programa : 079 - Manutencao do Fundo Assist.a Salide

Objetivo : Manutengdo Geral

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
381 Manutencdo dos Servicos de Satide 10 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Prefeitura Municipal de Campinas
Lei de Diretrizes Or¢camentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 563300 - FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DA CAMARA -
CAMPREV

Programa : 080 - Manutencao Fundo Assist.a Saide - Camara
Objetivo : Garantir a funcionalidade do Fundo

‘Cdd. Agdo ‘ Nome Agéo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun| Produto Unidade Meta 2016

385 Manutencgdo dos Servicos de Salide 10 122 Unidade Administrada Unidade 1,00
Aos Servidores da Cdmara

Programa : 081 - Promocao A Saude dos Servidores

Objetivo : Garantir Atendimento voltados a Saude do Servidor

‘Co’d. Aga”o‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S—Fun| Produto \ Unidade Meta 2016
378 Garantir Atendimento 10 302 Prestacdo de Assistencia A Unidade 250,00
Médico/hospitalar Salide dos Beneficidrios do

Fasc
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Unidade Gestora : 573300 - FUNDO DE PECULIO ESPECIAL - CAMPREV

Programa : 082 - Manutencgao do Fundo de Peculio Especial

Objetivo : Manutengdo do Fundo

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
386 Manutengéo dos Servigos do Fundo 09 272 Unidade Administrada Unidade 1,00
de Pectilio

Programa : 999 - Reserva de Contingéncia

Objetivo : Reserva de Contingéncia

Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
999 Reserva de Contingéncia 99 999 Reserva de Contingéncia Unidade 1,00
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Unidade Gestora : 604000 - FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA

Programa : 083 - Ceprocamp - Educacao Profissional de Exceléncia

Obijetivo : Promover Ensino Profissionalizante através de cursos técnicos e de qualificacdo
profissional com formacao cidada, tendo como prioridade apoiar a realizacao do projeto de
vida, gerar oportunidade profissional e promover a inclusao social

‘Cdd. Aga“o‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
187 Aquisigdo de Equipamentos de 12 363 Equipamentos Adquiridos Unidade 150,00
Informdtica
189 Modernizar Mobilidrio e 12 363 Mobilidrio/equipamentos Unidade 200,00
Equipamentos Adquiridos
190 Capacitagdo Continuada Servidores 12 363 Servidores Capacitados Unidade 100,00
191  Aquisigdo de Equipamentos/materiais 12 363 Equipamentos/materiais Unidade 70,00
Para Laboratdrios Adquiridos
192 Concurso Publico/processo Seletivo 12 363 Servidores Contratados Unidade 20,00
193 Construgdo, Reforma, Ampliagdo e 12 363  Manutencdo e Ou Ampliagdo Unidade 3,00
Manutengédo do Ceprocamp e Realizada
Unidades Descentralizadas
345 Custeio Geral Ceprocamp 12 363 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 084 - Eja 1 - Campinas Sem Analfabetismo

Obijetivo : Promover a alfabetizacdo de qualidade da populagao de jovens e adultos, buscando
a diminuigdo do analfabetismo e término do ensino fundamental

‘Cdd. Agdo ‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
196 Aquisicdo de Equipamentos de 12 366 Equipamentos Adquiridos Unidade 150,00
Informatica
197 Modernizar Mobilidrio e 12 366 Mobilidrio/equipamentos Unidade 500,00
Equipamentos Adquiridos
198 Capacitagdo Continuada Servidores 12 366 Servidores Capacitados Unidade 225,00
199 Concurso Publico 12 366 Servidores Contratados Unidade 25,00
200 Construcdo, Reforma, Ampliacdo e 12 366  Manutencdo e Ou Ampliacdo Unidade 1,00
Manutencdo de Unidades da Fumec Realizada
346 Custeio Geral Eja 1 12 366 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 085 - Manutencao, Modernizacao e Estruturacao da Fumec

Obijetivo : Prover a FUMEC com mat. De consumo, servigos, permanente, pessoal e demais
itens necessarios para o andamento e manutengao do orgdo

‘Co’d. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
181 Aquisigdo de Equipamentos de 12 122 Equipamentos Adquiridos Unidade 20,00
Informdtica

182 Concurso Publico Nucleo 12 122 Servidores Contratados Unidade 5,00
Administrativo

184 Capacitagdo Servidores Nucleo 12 122 Servidores Capacitados Unidade 59,00
Administrativo

185 Modernizar Mobilidrio e 12 122 Mobiliarios/equipamentos Unidade 40,00

Equipamentos Nucleo Administrativo Adquiridos
186 Aquisicdo de Veiculos 12 122 Veiculos Adquirdos Unidade 2,00
344 Custeio Geral Fumec - Nucleo 12 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Administrativo

Programa : 086 - Fixando Nosso Espaco

Objetivo : Construir Unidade Administrativa e Almoxarifado da FUMEC

‘Cdd. Agéo‘ Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto \ Unidade Meta 2016
202 Construgdo Almoxarifado 12 122 Almoxarifado Construido Unidade 1,00
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203 Construgdo Sede Fumec 12 122 Sede Construida Unidade 1,00
221 Aquisicdo Mobilidrio /equipamentos 12 122 Mobilidrio/equipamentos Unidade 40,00
Almoxarifado Adquiridos
222 Aquisicdo Mobilidrio/equipamentos - 12 122 Mobilidrio/equipamentos Unidade 20,00
Sede Fumec Adquiridos
251 Custeio do Almoxarifado 12 122 Almoxarifado Em Pleno Unidade 1,00
Funcionamento
252 Custeio da Sede da Fumec 12 122 Sede Em Pleno Unidade 1,00
Funcionamento

Lei de Diretrizes Orcamentdarias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 614000 - FUNDACAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA

Programa : 087 - Manejo e Conservagao

Objetivo : Promover a conservacgao florestal, a producao de conhecimento e a educacdo

ambiental.
Cad. Agéo’ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
267 Educagdo Ambiental 18 541 Oferecimento de Atividades Unidade 3.300,00
Diversas, Voltadas Para O
Publico Geral e Para
Segmentos Especiiicos da
Sociedade, Como Estudantes
e Idosos
268 Manejo da Biodiversidade 18 541 Areas Restauradas Unidade 4,00
269 Pesquisa e Monitoramento 18 541 Pesquisas e Trabalhos de Unidade 2,00
Divulgagdo Cientifica
278 Manutengéo do Aceiro, Trilhas e 18 541 Protegdo da Mata de Santa Unidade 80,00
Borda da Mata de Santa Genebra Genebra
280 Prevencdo e Combate A Incéndios 18 541 Protegdo da Mata de Santa Unidade 2,00
Em Coberturas Vegetais Genebra

Programa : 088 - Manutencgao e Conservacao da Unidade Administrativa

Objetivo : Manter a unidade administrativa em regular funcionamento, permitindo o
desenvolvimento eficiente de suas atividades.

Cod. Agdo | Nome Acdo | C.Fun. |C. SFun | Produto | Unidade | Meta 2016
111 Manutengéo dos Servigos 04 122 Unidade Administrada Unidade 1,00

Programa : 089 - Adequacao de Infra-estrutura e Modernizacao Administrativa

Objetivo : Modernizar a infra-estrutura fisica, mobilidrios, equipamentos, veiculos e ampliar o
numero de salas, com o intuito de melhorar as condigées de trabalho dos servidores, a logistica
operacional e o atendimento ao cidadao.

Cdd. Agdo Nome Agéo | C.Fun. |C.S-Fun| Produto | Unidade |  Meta 2016
282 Modernizagdo e Adequacdo da Frota 18 541 Adequacdo do Trasporte A Unidade 2,00
de Veiculos Necessidade de
Deslocamento Para As Agées
Imediatas e Rotineiras
290 Adequagdo e Manutengdo do 18 541  Demarcagdo e Seguranga do Unidade 500,00
Cercamento da Unidade de Patriménio Ambiental
Conservagédo
300 Revitalizagdo e Modernizagdo da 18 541 Equipamentos e Mobilidrios Unidade 160,00
Infraestrutura Fisica de Mobiliario e Adequados A Demanda Atual

Equipamento
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Unidade Gestora : 991100 - CEASA

Programa : 090 - Readequacgao e Modernizacao da Ceasa

Objetivo : Abastecimento do Mercado de Hortifrutigranjeiros, Flores e Plantas

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
023 Regularizacéo de Areas Construidas 04 130 Areas Edificadas e Unidade 2,00
InstalagGes Regularizadas
024 Readequagdo dos Espagos do Prédio 04 130 Unidade Readequada Unidade 1,00
da Administragdo "lay Out Aberto"
025 Reforma Preventiva das Instalagdes 04 130  Prédios dos Hortos e Espagos Unidade 2,00
dos Hortomercados e Adequagdo de Reformados
Espacos Para Feiras e Exposigées
026 Reformas Preventivas das 04 130 Instalagdes Reformadas Unidade 5,00
InstalagGes da Ceasa
027 Ampliagdo da Usina de Geragdo de 04 130  Usina de Geragdo de Energia Unidade 900,00
Energia Elétrica Ampliada Em Kw
028 Controle de Acesso e Readequagdo 04 130 Implementagédo de Controle Unidade 1,00
das Areas de Estacionamentos de Acesso e Readequacdo de
Estacionamentos
031 Impermeabilizacdo de Reservatdrio 04 130 Unidade Impermeabilizada Unidade 1,00
de Agua
033  Ampliacdo e Adequacao do Prédio do 04 130 Ampliacdo e Adequacdo Unidade 1,00
Departamento de Alimentagdo Realizada
Escolar
034 Construgdo de Nova Cobertura No 04 130  Construgdo de Cobertura do Unidade 1,00
Antigo Prédio do Mercado de Flores Mercado de Flores
035 Implantagéo de Estrutura Para 04 130 Implantagdo de Central de Unidade 1,00
Central de Tratamento de Residuos Tratamento de Residuos
da Ceasa Sdlidos
043 Aquisicdo de Area de Terreno de 04 130 Terreno Adquirido Unidade 1,00
Aproximadamente 300.000 M2
044 Ampliacdo e Modernizacdo do 04 130  Ampliacdo do Sistema de Cftv Unidade 1,00
Sistema de Cftv
045 Aquisicdo de Caminhdo, Tratores, 04 130 Veiculos e Equipamentos Unidade 4,00
Veiculos Leves e Equipamentos Adquiridos
046 Modernizagdo e Atualizagdo da 04 130 Servidores, Unidade 1,00
Tecnologia da Informagdo Microcomputadores e
Softwares Adquiridos
047 Desenvolvimento de Novo Site da 04 130 Site e SolugGes de Backup Unidade 1,00
Ceasa e Solugées de Backup/restore Desenvolvidos
e Utm
048 Implantacdo de Estudio de Tv Para 04 130 Estudio de Tv e Sistema de Unidade 1,00
Produgdo de Conteldos Para Rede Som Implantados

de Tvs da Ceasa e Sistema de Som
Para O Mercado de
Hortifrutigranjeiros
049 Aquisicdo de Mesas, Cadeiras e 04 130 Mobilidrios Adquiridos Unidade 23,00
Armarios

Lei de Diretrizes Orcamentdrias - 2016 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidade Gestora : 991200 - CIATEC

Programa : 091 - Construcao Sede Ciatec Para Abrigar Incubadora de Empresas.

Obijetivo : Ampliagdo da capacidade de atragdo de empresas de base tecnoldgica.

‘ Caod. Acdo ‘ Nome Agéo ’ C. Fun. ’C. S—Fun‘ Produto ’ Unidade ‘ Meta 2016
101 Estudo de Viabilidade Técnica e 19 572 Estudo Cientifico. Unidade 1,00
Econdmica.
102 Desapropriagdo de Terreno. 19 572 Terreno. Unidade 1,00
104 Construgdo do Prédio. 19 572 Prédio Para Abrigar Sede Percentual 100,00

Ciatec.
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Unidade Gestora : 991300 - COHAB

Programa : 092 - Cohab - Revitalizacao Modernizacao da Infraestrutura Fisica de
Mobiliario e Equipamentos

Objetivo : Alinhar a tecnologia de informagao e comunicagao, como ferramenta de
aperfeicoamento da Gestdo Publica, inovando formas de trabalho e de relacionamento com a
sociedade e modernizar a infraestrutura fisica e mobiliaria da Cohab, a fim de melhorar as

condic
Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
148 Aquisicdo de Hardwares 16 126 Equipamentos Unidade 220,00
149 Aquisicdo de Softwares 16 126 Sistemas e Aplicativos Unidade 18,00
150 Aquisicdo de Mobilidrio e 16 122 Aquisigdo Unidade 1.180,00
Equipamentos
151 Aquisicdo de Veiculos 16 122 Aquisigdo Unidade 15,00
152 Realizagdo de Obras e Reformas 16 122 Obras/reformas Percentual 25,00
153 Reestruturagdo de Processos de 16 122 Desenvolvimento Profissional ~ Percentual 25,00
Trabalho
154 Treinamento de Funcionarios 16 126 Capacitacdo Profissional Percentual 25,00

Programa : 093 - Cohab - Desenvolvimento e Producao Habitacional

Obijetivo : Promocdo da urbanizagdo e regularizacdo fundidria e de producdo e comercializagao
de alternativas habitacionais para assegurar o direito a moradia digna e qualidade de vida a
populacdo de baixa e/ou média renda a fim de reduzir a incidéncia dos assentamen

Cod. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016
155 Prestacdo de Servigos Técnicos 16 482 Prestacdo de Servigos A Unidade 29,00
Terceiros
156 Produgdo de Lotes Urbanizados 16 123 Urbanigdo de Lotes Unidade 300,00

157 Produgdo de Unidades Habitacionais 16 123 Produgdo de Unidades Unidade 240,00
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Unidade Gestora : 991500 - IMA

Programa : 094 - Ampliacao e Modernizagao dos Servicos de Tecnologia da
Informacgao e Comunicacgao - Tic (ima)

Obijetivo : Fornecer meios de acesso a informagdo aos municipes, de forma integrada,
consistente e rapida, através dos programas de Governo Eletrénico e Cidaddo Digital, utilizando-
se das melhorias de infraestrutura de redes de comunicacdo

‘Cdd. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S-Fun‘ Produto ‘ Unidade ‘ Meta 2016 ‘
112 Definigdo e Implantagdo de Um 04 126 Quilémetros de Fibra Otica Unidade 30,00
Projeto de Expansdo de Rede Fibra Implantada
Otica No Municipio de Campinas.
115 Modernizagdo do Parque 04 126 Parque de Equipamentos Unidade 100,00
Computacional Através da Modernizados
Aquisicdo/substituicdo de
Equipamentos de Informdtica da Ima.
116 Elaborar e Aprovar Anualmente 04 126 Horas de Treinamento Unidade 3.500,00
Necessidades de Treinamento (Int) e Recebidos

Efetiva-los Aos Empregados
Conforme Solicitagdo das Areas da
Ima.

Programa : 095 - Modernizacao dos Servigos Graficos e de Gerenciamento
Eletronico de Documentos - Ged (ima)

Obijetivo : Transformar a Grdfica da IMA de Convencional para Grafica Rapida

Cdd. Agdo | Nome Agdo | C.Fun. |C. S-Fun| Produto | Unidade |  Meta2016
117 Modernizagdo do Parque Grafico 04 126 Parque de Equipamentos Unidade 3,00
Através da Aquisicdo/substituicdo de Modernizados

Equipamentos Graficos e de Ged.
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Unidade Gestora : 991600 - SANASA

Programa : 096 - Sistema de Agua

Obijetivo : Ampliar e Melhorar o Sistema de Agua

Cad. Agéo‘ Nome Agdo ‘ C. Fun. ‘C. S—Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
166 Ampliar e Melhorar O Sistema de 17 512  Obras No Sistema de Adugdo Unidade 999,00
Adugdo e Subaducdo e Subadugdo (metros)
167 Ampliar e Melhorar O Sistema de 17 512 Reservatdrios (percentual) Percentual 1,00
Reservagao
168 Ampliar e Melhorar O Sistema de 17 512 Obras No Sistema de Unidade 6.743,00
Distribuicdo Distribuicdo (metros)
Programa : 097 - Sistema de Esgoto
Obijetivo : Ampliar e Melhorar o Sistema de Esgoto
Cdd. Acdo Nome Acdo \ C. Fun. \c. S-Fun‘ Produto Unidade Meta 2016
169 Ampliar e Melhorar O Sistema de 17 512 Redes Coletoras de Esgotos Unidade 58.407,00
Coleta de Esgotos Sanitdrios (metros)
171 Ampliar e Melhorar O Sistema 17 512 Coletores, Interceptores e Unidade 19.493,00
Interceptor e Emissario de Esgotos Emissarios (metros)
Sanitdrios
174 Ampliar e Melhorar O Sistema de 17 512  EstagGes Elevatdrias e Linhas  Percentual 9,00
Elevagdo de Esgotos Sanitdrios de Recalque (percentual)
176 Ampliar e Melhorar O Sistema de 17 512 Estac6es de Tratamento de Percentual 30,00

Tratamento de Esgotos Sanitarios

Esgoto (percentual)
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LDO 2016 - NOVAS ACOES

PROGRAMA : 098 - IMPLANTACAO E EXPANSAO DE PROGRAMAS DE SERVICOS DA AREA DE
ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL

ORGAO
091100 - SECR. MUN. DE CIDADANIA, ASSIST. E INCL. SOCIAL

OBJETIVO
Implantar o 5° Conselho Tutelar
Acoes Produto Unldac_ie de Meta
medida
445 - Criacao, Implantagcao e Manutencao de Cargos do Novos Conselheiros .
Unidade 5
Conselho Tutelar Contratados
PROGRAMA : 027 - IMPLANTA(;AO DE CENTROS DE ATEN(}AO AO IDOSO
ORGAO
097200 - FUNDO MUN DE ASSIST.SOCIAL
OBJETIVO
Construir Centro Dia
Acoes Produto Unldac_ie de Meta
medida
446 - Centro Dia da Pessoa Idosa Centros Construidos Unidade 2

PROGRAMA : 053 - FORTALECIMENTO DA GESTAO AMBIENTAL

ORGAO
237200 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO E REPARACAO DE DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS -
FUNDIF

OBJETIVO
Execuc¢ao de Projetos de Direitos Difusos e Coletivos
Acoes Produto Umda@e de Meta
medida
447 - Prevengéao e R(—:g:);;&;ﬁ/&(\)c; de Direitos Difusos e Projetos Executados Percentual 50
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PROGRAMA : 065 - GESTAO TURISTICA DE CAMPINAS
ORGAO
267100 - FUNDO DE APOIO AO TURISMO
OBJETIVO
Capacitagéo Profissional
Acoes Produto Unidat?e = Meta
medida
448 - Requalificacao Profissional Capacitacao Profissional Unidade 35
PROGRAMA : 065 - GESTAO TURISTICA DE CAMPINAS
ORGAO
267100 - FUNDO DE APOIO AO TURISMO
OBJETIVO
Plano Municipal de Turismo
Acoes Produto Unidac.ie de Meta
medida
449 - Planejamento e Organizagao do Turismo Municipal Plano Municipal do Turismo Unidade 1
PROGRAMA : 066 - REQUALIFICAQAO DA OFERTA TURISTICA
ORGAO
267100 - FUNDO DE APOIO AO TURISMO
OBJETIVO
Revitalizar os Equipamentos Turisticos
Acgoes Produto Unidaqe de Meta
medida
450 - Revitalizacdo dos Equipamentos Turisticos Obras Realizadas Percentual 30
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LDO 2016 - NOVAS ACOES

PROGRAMA : 066 - REQUALIFICACAO DA OFERTA TURISTICA

267100 - FUNDO DE APOIO AO TURISMO

Modernizar Postos de Informacdes Turisticas PITs

451 - Modernizagao dos Postos de Informagéao Turisticas - Postos Reformados e

PITs Construidos Percentual 30

A IMA desenvolveu para vocé um
programa que envia alertas do Didrio
Oficial por e-mail!

E FACIL! CADASTRE-SE PARA RECEBER ALERTAS NO SEU E-MAIL

QUANDO FOREM PUBLICADAS MATERIAS DO SEU INTERESSE NO
DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE CAMPINAS

Alertas do Diario Oficial

Acesse www.campinas.sp.gov.br escolha

a opcao "Diario Oficial" e clique em

"Sistema de Alertas DOM" ou, se preferir,

digite alertasdom.campinas.sp.gov.br na
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